Alitalia,

# ]
primo «Si»
Etihad ha fornito una
primarisposta positivaad
Alitalia sullo sviluppo
finale del piano di
integrazione e sulle
garanzie finanziarie e
sindacali offerte da Roma.
IInegoziato procede eil
ministro Maurizio Lupi
preannuncia la possibile

chiusura per I'8 agosto.
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Trasporto aereo. Il consiglio della compagnia italiana approva ['innalzamento della ricapitalizzazione da 250 a 300 milioni

Alitalia, da Etihad arriva il primo si

L’8 agosto assemblea e probabile firma, ma restano alcuni punti da definire

Gianni Dragoni
ROMA

«F arrivata la risposta di
Etihad, sono contento: dobbia-
mo fare degli approfondimenti
ma e positivas, ha annunciato
Iamministratore delegato di
Alitalia-Cai, Gabriele Del Tor-
chio, al termine del consiglio di
amministrazione che ierihaap-
provato la proposta di alzare a
300 milioni la ricapitalizzazio-
ne della compagnia, 50 milioni
in pit di quanto gii deliberato
dai soci il 25 luglio.

I ricchi emiri di Abu Dhabi
dungue non si sono spazientiti
per le lungaggini del fronte ita-
liano (prima le banche eisinda-
cati, infine il braccio di ferro de-
gliazionisti conPoste) che han-
no trascinato la possibile con-
clusione del negoziato oltre il
termine del 31 luglio, ladata che
Etihad aveva fissato come inde-
rogabile nella lettera del primo
EIUEND 5COTS0.

L'assemblea degli azionisti di
Alitalia per approvare la ricapi-
talizzazione & convocata per I'8
agosto. Se tutto filera liscio, quel
giorno dovrebbe essercianche la
firma del contratto finale tra Ali-
taliae Etihad Airways, Cisono di-
versi puntida risolvere, aspettile-
gali e fiscali, sui quali si lavorera
tutta la prossima settimana. Il
punto centrale, perd, cioé il rilan-
cioazoomilioni dellaricapitaliz-
zazione di Alitalia, sembra sia
considerato sufficiente da JTames

Hogan,P'a.d.diEtihad che nellul-
timatumde] 29 luglio avevasolle-
vato dubbi sulla scarsita di soldi
nelle casse dell’Alitalia.

Chi ha visto la successiva ri-
sposta inviata da Hogan a Del
Tarchioriferisce che «émolto di-
stensiva. Hogan dice definiamo
bene i puntiin sospeso, veniamo
a Roma la settimana prossima
per inconirare le istitnziond, vor-
reifare unaconferenza stampas.
I legali di Etihad da ieri sono
schierati 2 Roma, per esaminare
tutti i punti in sospeso, dal con-
tenzioso al problema dell'auto-
rizzazione Ue alla «midcor, laso-
cietd intermedia voluta da Poste,
che dovrebbe frapporsitrala Cai
¢lanuowva Alitalia.

Stando a quanto viene riferito
sulla lettera, Hogan sard a Roma
martedi 5 e mercoledi 6 agosto.
Fino all'ultimo perd non si potra
dire che la partita sia finita. An-
che nello schieramento dei soci
italiani restano punti da chiarire.
C’¢ qualche wsportellatay tra il
frontedelle grandibanche (Inte-
saSanpaolo ¢ UniCredit}insie-
me ad Atlantia contro Poste.

Conlarichiesta fattain extre-
ris di voler investire 7o milioni
non nella Cai solo in una nuova
societh senza debiti e senza ri-
schi per il contenzioso, la «mi-
deow, I'a.d. di Poste, Francesco
Caio, ha fatto irritare le banche,
costrette da Etihad ad accettare
un sacrificio di §65 milioni ai lo-
ro crediti e ad accollarsi larga

parte dellaricapitalizzazione di
Alitalia-Cai per evitare il ri-
schiodi fallimento. Alladoman-
dase possa creare problemil'in-
vestimento di Poste nella mi-
deo, Del Torchio ha risposto:
«MNon & un tema che riguarda
Alitalla, ma & un tema dei soci,
Stiamo comunque lavorando
tuttiin modo costruttivos.

Ora & soprattutto Atlantia ad
avere riserve sulla «midcow, si
parladiquestioni fiscali daappro-
fondire. La societa autostradale
dei Benetton ha svalutato di altri
45 milioni di euro nel primo se-
mestre la sua partecipazione in
Alitalia, gi2 bruciati quindi i soldi
immessi in dicembre, ma é forse
quella cheha dipit daguadagna-
re dall'intesa. Atlantia controlla
anche lo scalo di Fiumicino, che
avraunincrementodivolidall'in-
tesa con Abu Dhabi e, se Alitalia
fallisse, perderebbe un cliente
chevale il 159 del traffico.

Gli emiratini sono sempre di-
sposti a convolare a nozze con
un'Alitalia sottoposta aun lifting
incisivo che la rendera pii atira-
ente: via 565 milioni di debiti fi-
nanziari (su un miliardo totale),
via 2201 dipendenti, via i sedi-
menti e i rischi del contenzioso
dei cingue anni e pit1 di gestione
dei Capitani coraggiosi. Lagestio-
ne dei «patriotis, chiamati da 5il-
vio Berlusconi nel 2008, fino al
2013 ha accumulato perdite per
oltre un miliardo e mezzo di eu-
ro. Il contenzioso e un peggiora-

mento del fabbisogno di cassa di
Alitalia non potranno produrre
effert su Etihad, perché tutta la
zavorra resterd nella Cai, che si
svuotera e restera una holding.
Leattivitd operative saranno con-
ferite a una nuova societd, la
«newcos Alitalia, pulita, nella
quale Etihad entreri con il 497,
conunbonifico disbomilioni.
Secondo il ministro dei Tra-
sporti, Maurizio Lupi, «manca-
no alcuni dettagli sui quali met-
tersid’accordo. Ma & stata fissata
la data per la firma: I'8 agostos.
Lunedi scorso Lupi aveva previ-
sto che la firma ci sarebbe stata
«entroguesta settimanay.

R PROTLZIORE RISERISTE

IL PUNTD

[ legali sono al lavoro per
esaminare i puntiin sospeso
‘con I'impianto della «midcos
Il ceo emiratino Hogan
inarrivo a Roma martedi



Il fronte del lavoro. La procedura avviata ieri interessa 2.171 dipendentj

AlviaTiter per la mobilita

ROMA

Inattesadelle ventilate noz-
zecon Etihad, Alitalia haintanto
avviatoierile procedure di mobi-
lita per za7 dipendenti dell’ex
compagnia di bandiera e di Air
One, come previsto dall'accor-
do quadro sui 2.251 esuberi sigla-
to il 12 luglio scorso dai vertici
del gruppo e da tuttiisindacatia
eccezione dellaFilt Cgil. I nume-
ri sono diversi rispetto a quelli
forniti nelle scorse settimane
perché gli altri Bo hanno gia ces-
sato il rapporto di lavoro. L'iter
riguarda 1500 addetti di terra,
120 piloti e 420 assistenti di volo
a cui bisogna aggiungere i 35 di-
pendentiditerradi Air One.

Conlacomunicazione inviata
dall'azienda ai sindacati, si apre
orail confronto in sede azienda-
leche dovrebbe chiudersinel gi-
rodiqualche giorno(anchese te-
oricamente il tempo a disposi-

#ione & di 25 giorni) con la firma
di un verbale di maneato accor-
do (visto il no della Cgil). Poi la
trattativa sard spostata al mini-
stero del Lavoro che, sempre in
hase all'intesa messa nero su
bianco a luglio, si chiuderi in 5
giorni (la durata standard & di
massimo 35 giorni). Dopo que-
sto step, si apriranno due fasi: 1a
prima coinvolgera i lavoratori
che nonsi opporrannoallamobi-
lith incentivata conun incentivo
all'esodo di 1omila euro lordi. I1
numerodichilascial'aziendado-
vraessere individuato entroilio
settembre el 15 dello stesso me-
sesiconchudera liter. Lafase suc-
cessiva riguarderd poi coloro
che non accetterannol'esodo in-
centivato.

L'intesa raggiunta a meta -
glio, prevedeva che 616 dipen-
denti fossero collocati entro il
perimetro aziendale della nuo-

[':ﬂ;n_aﬁato de_l_gruppo
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L'IPOTESI DI NUOVO ASSETTO

va Alitalia. Altri 954 dipendenti,
invece, erano destinati allamobi-
liti fino a 5 anni e coinvelti dalla
sperimentazione del contratto
diricollocamento finanziato dal-
lalegge di stabiliti con 15 milio-
ni. Inizialmente erastataventila-
taper questo blocco il passaggio
alla cigs per un anno per cessa-
zione d'attiviti. Per 681 addetti,
poi,sierainfine decisoilcolloca-
mento in altre societa entro il 31
dicembre 2014, passando sem-
pre per la mobilita: in 200 verso
Atitech, per 100 manutentori e
100 piloti si dovrebbero spalan-
care le portedi Etihad, mentre in
100 andranno presso le aziende
fornitrici di Alitalia e 40 presso
quelle di Adr. Inoltre 56 addetti
alla security saranno esternaliz-
zati, come pure B5 persone
dell'information technology.
Ce.Do.

G RIFAOOUNOME RISESYRTA

Fonte: elaborazione Il Sole 24 Ore su dati societari

& Newco & un nome generico e
transitorio che viene assegnato
a una nuova azienda (Newco, in
inglese, sta per New company)
che sorgerain conseguenza di
una ristrutturazione o diun
progetto di creazione di una
nuova azienda (start-up). Nel
caso del riassetto della
compagnia Alitalia, ein
particolare nell'ipotesi
formulata da Poste [taliane, si
prevede la creazione di due
newco: quella di mezzo, che
controllera il 51 per cento della
nuova compagnia aerea e che
awrd per soci gli attuali
azionisti di Cai pil quelli di
Poste, sarebbe la cosiddetta
Midco.



