| trasporti, la crisi

Anm, ecco i fondi regionali per gli esodi incentivati

Settanta posti a disposizione
per accedere hisogna avere
almeno sette anni di anzianita
Pierluigi Frattasi

Vialibera della Regione al fondo per
gli esodi incentivari dei dipendenti
del trasporto pubblico. Come an-
munciato dal governatore Vincenzo
DeLuca, 12018 ha portato in dote un
tesoretto da 18 milioni di euro per i
prepensionamenti, Domande a par-
tire dal 30 gennaio. Potra accedere
anche Anm, che hain corsouna pro-
cedura di licenziamento collettivo
per 194 dipendenti che scade il 18
gennalo. Prossimo appuntamento
con isindacati per trovare un accor-
do il 11 gennaio. Intanto, 1"amunini-
stratore unico di Anm, Ciro Maglio-
ne, secondo vocidicaorridoio, oggiin
contrerail primocitadino per discu-

tere del piano dirilancio aziendale.
L'avviso regionale per 'ammis-
sione ai contributi per gli esodi, in-
tanto, & stato pubblicato ieri sul
Burc. Le aziende potranno candidar-
51 per un massimo di 70 dipendenti
in esubero ciascuna per la prima
tranche, fino aesaurimento. Dopodi-
ché, con le risorse restant, si potran-
no coprire altre due tranche, sempre
di 70 dipendenti |'una, per un totale
di210lavoratorl. Ma bisognera affrer-
tarsi, fara precedenzal'ordine d'arri-
vo delle domande. Ogni lavoratore
percepira 'integrazione in propor
zione alla media dello stipendio
dell"ultimo anne, fino a un massimo
di 20 mensilita. Priorita a coloro che
accederanno alla Naspi, I'indennita
di disoccupazione, ¢ ai piln giovani.
Escluso chi ha pendenze penali con
I'azienda di appartenenza, eccetto

le cause diservizio.

Trairequisiti per I'incentivo, biso-
gneraaverealmeno 7 anni dianziani-
ta a tempo indeterminato e trovarsi
in una delle seguent condizioni: ri
soluzione volontaria del rapporto di
lavoro inanticipo rispetto ai requisiti
per lapensione; licenziamento indi-
viduale per riorganizzazione azien-
dale o essere interessati da una pro-
cedura dilicenziamento collettivo. E
questo il caso dell’ Anm, che I8 giu-
gno scorso haaperto lo stato di crisi,
dichiarando 194 esuberi, di cui 40
uscite con prepensionamento. Pro-
prio per avere certezza dei fondj,
l'azienda comunale aveva impugna-
to ladeliberache assegnawvala prece-
denzanellaripartizione delle risorse
all'Eave all' Air. L' Anm nel comples-
so prevede 158 prepensionamenti
entro il 2019, di cui 41 gia usciti nel
2017, e 137 pensionamenti naturali,



