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anon & il giorno giu-
sto per sorridere
dell'inefficienza te-

desca, né per lasciarsi pren-
dere dalla «Shadenfreudes»,
parola tedeschissima a indi-
care la gioia sottile che si
prova nei confronti delle
sciagure altrui. E non lo &
per almeno due motivi.

Il primo ha a che fare con
I'impatto che i sei giorni di
sciopero avranno sulla po-
polazione: a fronte dei mac-
chinisti che incrocianc le
braceia e del costo enorme
per I'azienda ferroviaria - sti-
mato per difetto in circa mez-
zo miliardo di euro - si sta gia
assistendo alla messa in moto
di una potentissima maechina
organizzativa finalizzata a li-
mitare i danni. La Deutsche
Bahn ha allestito una home-
page speciale per aiutare i
viaggiatori a studiare alter-
native, nel caso il loro treno
non parta o sla in ritardo, ed &
stata creata una app per avvi-

sare in tempo reale di treni
annullati o ripristinati, oltre
al elassico numero verde fun-
zionante anche dall'estero.
Non solo, i ricorda che nel
caso il treno prescelto partis-
ze, il viaggio si rivelerd ¢parti-
colarmente confortevoles,
perché le carrozze sono «me-
diamente pia libere del soli-
tor. Inoltre sono stati poten-
ziati i servizi di Mitfahrzen-
trale {sistema di condivisione
di tragitti in maecchina), dibus
e di pullman di linea, per chi
non tosse dotato di auto pro-
pria. Il senso generale non &
assistere a cosa il Paese di-
venterd in una situazione di
cedimento di un pilastro es-
senziale della societd, ma far
in modo che malgrado il cedi-
mento, la vita di tutti - in par-
ticolare lavorativa - non abbia
a risentirne. Come si legge in
tutti i media tedeschi: «Il la-
voratore & stato informato
con antieipo dei disagi legati
allo sciopero (sottinteso:
Iignoranza non sard una scu-
sa), ma se dovesse dimostrare
di non essere potuto andare al
lavoro a causa dello seiopero

puntuali al lavoro, da un punto
di vista legale saranno passi-
bili di decurtazioni allo stipen-
dio», avvisa |'Associazione
Economica Bavarese alla vigi-
lia del pitt massiccio seiopero
delle ferrovie nella storia della
Repubblica Federale tedesca.

medesimo (sottinteso: dopo
aver esplorato qualsiasi pos-
sibile alternativa e non essere
comungue riuscito a metterla
in pratica), non & passibile di
rimproveri o sanzioni, pur es-
sendo eomunque tenuto a in-
formare il datore di lavoro di
eventuali ritardi o assenze».
I1 secondo motive ha una
consistenza pil politica: inun
Paese dove la collaborazione
tra datori di lavoro e lavora-
tori non & un dato cceasiona-
le, ma un sistema di riferi-
mento collettivo condivise, lo
strappo significa che qualco-
sa di grosso sta succedendo.
E la cittadinanza é chiamata
a partecipare, non a subire,
come capita nei Paesiin cui il
rapporto di fiducia tra i vari
organismi di rappresentanza
e sfilacciato e consunto. Sire-
gistra un deeiso scontento in
area socialdemocratica, dove
molti elettori lamentano che
un dirigente di spicco come
Sigmar Gabriel abbia critica-
to lo sciopero: «3Se anche la
Spd smette di sostenere le ri-
vendicazioni salariali chi re-
sterd a frenare 'avanzata del

Durerd sei giorni, da oggi fino
al prossimo 10 maggio: un
braccio di ferro mai visto pri-
ma tra la sigla sindaeale dei
macchinisti Gdl e Deutsche
Bahn nell'ambito della tratta-
tiva su salari e orario dilavoro.
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Mereato come prineipio uni-
codella nostra economia?s, si
chiede pit di un lettore su
Spiegel Online. Allo stesso
tempo aumenta la consape-
volezza di un Paese che viene
definito ¢«malatos, e in cui
molti tedeschi faticano a ri-
conoscersi: 1 disagi che se-
gneranno questa lunga setti-
mana non sono un'eccezione,
ma il segno di una difficolta
gestionale del settore tra-
sporti e del pubblico impiego
che dura da almeno un anno.
38i potrebbe facilmente dire
che la Germania sta prenden-
do i difetti della Grecia e un
po' anche i nostri, ma forse
sarebbe meglio ammettere
che sta conducendo una bat-
taglia nuova e di piil grandi
proporzioni (come i tempi e i
modi dello sciopero dimo-
strano), dove lo scontro tra
lavoratori e aziende assume
una fisionomia resa pit com-
plicata dalla squilibrata con-
gluntura europea e da un di-
battite Interno che vede la
Cdu intenzionata ad applica-
re forti restrizioni al diritto di
sciopero. Gli esiti di questo
scontro finiranno per inte-
ressare tutti, Eeco, 1'ineffi-
cienza & un'altra cosa,



