LA IMENUNCIA
Camionisti “stranier”
mapernon pagarele tasse

NADIACAMPINI

AMIONISTI italiani o rumeni
Cma resicenti in Italia che

VEngQono assunti con con-
tratta interinale da agenzie ru-
mene per lavorare inItalia: & que-
sto I'ultimo inghippo inventato
dal mercato dell’autctrasporto
pertagliareicostied evitaredipa-
gare contributi e tasse. A denun
ciarlo sonoisindacati dei traspor-
ti,che hannoscrittoalnpseInail.
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Camionistirumeni
conconfrattoa tempo
['ultima del mercato
pertagliare1costi
L'accordodirettamente con agenzie

straniere, [ confributi versati all'estero
conun rispamio del 35 percento
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U 10.000 lavoratori circa
Simpiegati a Genova nel

settore dell’autotra-
sportosono almena 150 guel-
lichesitrovanoinqueste con-
dizioni e a qualcuno & stato
addirittura proposto di licen-
ziarsi da agenzie interinali
italiane per passare alle di-
pendenze di quelle rumene.
La denuncia parte dal sinda
cato, che hachiesto aiuto con
una lettera al Prefetto di Ge
nova, oltre che al ministro
delle infrastrutture Lupi e ai
parlamentarieuropei, alladi-
rezioheregionale dellavoroe
all'Inps per denunciare que-
sta pratica, ai limiti della le-
galitasenonoltre, chefinisce
per danneggiare sia i lavora-
tori chel'erarioitaliano,

sfAccade un po’ intutta Ita-
lia—spiega Giovanni Ciaccio,
della seqreteria Uiltrasporti
— ma qui & un fenomenao che
sta diventando particolar-
menteallarmante eche come
sindacato stiame cercando in
tutti i medi di contrastare. Su
Genova parliamoinfattidicir-
ca 10.000 addetti nel traspor
tomerci, sia autistiche impie-
gati, le aziende con questo si
stema potrebbero assumere
il 15% dell’organico tramite
agenzie interinali estere. La
pratica nasce dalle pieghe
della legge, la normativa eu-
ropeagiadal 1996 prevedein-
fattilaliberacircolazionedel-
le merci, ma a quei tempi 1'u-
nione europea era composta
soloda 15 paesicon sistemi fi-
scali e contributivi analoghi,
oggi l'unione europea com-
prende 27 paesiconsistemifi-

scali molto differenti. Cosi la
voratori vengono assunti la
maggior parte tramite un’a-
genzia che si trova in Roma-
nia, ma gestita anche da ita-
liani, per pol essere inviatl a
lavorare in aziende italiane a
basso costo.

Icontribull vengono versa-
ti nel paese di invio, quindi in
Romania, con un risparmio
per le aziende di circa il 35%
sulcostodellavoroltaliano. In
sostanza lostipendio rumeno
slaggiraattornoai 300euroal
mese, la differenza viene pa-
gata sotto forma di trasferta
in Italia, esentasse, il lavora-
tore cosi viene a prendere cir
ca 1800 euronettialmese, un
po’ meno dei 1900 circa di
quelli con contratto italiano,
ma soprattutto per sole dodi
ci mensilita, mentre il con-
tratto italiano ne prevede

quattordici. Ineltre i contri-
buti vengono pagati, in Ro
mania, solosu 300 euro, men-
tre in Italia verrebbero paga-
ti su circa 1600.

In una lettera firmata in
modounitariaFilt Cgil, Fit Ci-
sl e Uiltrasporti denunciano
il paradosso di «paesi comu-
nitari che si fanno concor-
renza sui salari e sulla di-
gnita dei lavoratori, in man-
canzadiunarealepoliticaeu-
ropeasul temadellavoroche
tenga conto delle diverse fi
scalita dei paesi comunita-
ri», con I'aggravante che nel
settore dell’autotrasporto
«|"utilizzo di agenzie di som
ministrazione estere & causa
di licenziamento di autisti o
della loro sospensione dal la-
voro utilizzando gli ammor
tizzatori sociali con un pe-
sante onere al carico della
collettivitée,



