Profondo rosso nei conti, ma crescono gli incassi delle strisce blu: in pochi mesi da 160mila a 500mila euro

Anm, altola dei sindacati al piano

«No all'esodo del personale, certezze sul rilancio, subito 1 nuovi fondi». Oggi vertice decisivo

Paolo Barbuto

5i sono lasciati all'alba di venerdi
scorso, dopo una lunga notte di
parole e di battaglia; si ritroveran-
no oggi con lastessatensione e po-
chevied uscitaall'orizzonte: il Co-
mune di Napoli e i sindacatistan-
no giocando la partita decisiva
per il futuro dell’ Anm, quella che

potrebbe concludersi con il falli-
mento dell’azienda. Nessuna del-
le due parti sembra dispostaator-
nare indietro, siva a velocita folle
verso il crac aziendale, Sul tavolo
¢'é un pianc presentato ai lavora

tori come unicasalvezza, come ul

tima spiaggia perché 'Anm, co-
me ha chiarito I'assessore Enrico
Panini, «& tecnicamente gia falli

taw. [1piano chiede sacrificiailavo-

ratori, esodo di personale e modi-
fiche nelle mansioni; il decwmen-
to promette anche un rilancio dei
servizi, contenutonel piano strate-
gico dell’Anm che il Comune giu-
radivoler predisporre entroillme-
se di febbraio del prossimo anno,
Intanto, a fronte dei conti in rosso
dell'azienda, crescono solo gli in-
troiti dalle strisce blu: triplicati in
pochimesi.
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La vertenza

, 'ultimatum dei sindacati
modifiche al piano o sara guerra

Le richieste: certezze su fondi e rilancio. No all'esodo di personale

Paolo Barbuto

5i sono lasciati all'alba di venerdi
scorso, dopo una lunga notte di pa-
role e di battaglia; siritroveranno og
gi con la stessa tensione e poche vie
d'uscita all'orizzonte: il Comune di
Napolieisindacatistanno giocando
la partita decisiva per il futuro
dell’Anm, quella che potrebbe con-
cludersicon il fallimento dell’azien-
da. Nessuna delle due parti sembra
dispostaa tornare indietro, sivaave-
locitafolle verso il crac aziendale.
Sul tavolo ¢'& un piano presenta-
to ai lavoratori come unica salvezza,
come ultimaspiaggiaperchél’Anm,
comehachiarito]'assessore al Bilan-
cin Enrico Panini, «& tecnicamente
gia fallitas. 11 piano chiede sacrifici
ai lavoratori, esodo di personale e
modifiche nelle mansioni; il docu-
mento promette anche un rilancio
deiservizi, contenuto nel Piano Stra-
tegico dell' Anm che il Comune giu-
radivoler predisporre entro il mese
di febbraio del prossimo anno. In-
somma, sichiedono sacrificicertiog-
gi, in cambio della promessa di un
piano che dovrebbe arrivare fra cin-
que mesi, Non bisogna essere vec-
chie volpi del sindacato per capire
che una vromessa del Comune di

Napoli non corrisponde a un'auto-
matica certezza, Ed & per questo che
lesigle sindacali, per una volta final-
mente unite nella battaglia, annun-
ciano che oggi pomeriggio al tavolo
del Comune pretenderanno certez-
ze, non solo parole. Vorranno «vede-
rex i finanziamenti, capire quali sa-
ranno le font di investimento, avere
aritimetiche certerze sui temmpi.

Il sindacato di base Usb ha gia
convocalo 1 suol 1scrittl per questo
pomeriggio alle 17, un'ora prima
del vertice, per urlare il «no» al Pia-
no cnel quale «non si individuano le
condizioni per una reale riqualifica-
zioneed ilrilancio del trasporto pub-
blico locale, che presuppone neces
sariamente adeguate risorse econo-
miche ed un concreto piano indu-
striales La Usb punta ancheallarea-

lizzazione  del

T progetiodifusio-
Le trattative necon Lipe chie-
Dggl de con forza che
. non sigiunga al-
il seg:cndo la paventata se-
vertice parazione fraser-
altavolo vizi sU gomma e
del Comune quelli su ferro.
. Insoimma, lame-

dOpD il “EH‘OJJ tropolitana deve
divenerdi seguire i bus,

qualunque siala
sorte del settore.

Per il segretario regionale Faisa
Cisal: «] punti cardine sono tre: sal-
vataggio aziendale, zero licenzia-
mentiereale potenziamento delser-
vizio. Per fare tutto cio serve un pia-
no industriale vero in cui cisial’im-
missionedirisorse economiche cer-
te. La patrimonializzazione che il Co-
munediNapolivuel metterein cam-
po a favore di Arun & un fammifero
in una tempesta, Ora e giunto ilmo-
mento di metiere da parte le beghe
politiche, questo & il momento della
responsabilith, Noifaremo la nostra
parte sperando che Comune e Anm
facciano lo stesson,

1l leit motiv & lo stesso per quasi
tuttele altre sigle sindacali: sichiedo-
no certezze sul futuro e quelle certez
ze, attualmente, non esistono. Eppu-
re da Palazzo San Giacomo giungo-
no pressanti appelli ai sindacati per
trovare un punto ci condivisione e
chiudere questo accordo. Il pres
sing si concentra in un aut aut «se il
piano va in porto c¢'é un futuro, se i
sindacati lo bloccano saranno re
sponsabilidel fallimento dell'azien-
dar, Questa versione dei fatti viene
immediatamente respinta al mitten
te, a Palazzo San Giacomo con paro-



Deposito

le diverse per ogni sigla sindacale
ma con concetti univoci: «Se saré fal-
limento, i responsabilisono imana-
ger che si sono succeduti alla guida
dell’'azienda e gli amministratori
che hanno osservato lo sfascio sen-
za intervenire, Le colpe non potran-
no mai essere attribuite ai sindacati
né ailavoratorl, sarebbe un'assurdi
Tém,

Allaluce delle posizionidella vigi-
lia sembra impossibile che I'incon
tro di questo pomeriggio possa con-
cludersi con una fumata bianca sul
piano. Anche se ¢'é ancoraunainte
ragiornata per cercare mediazionie

Un bus dall Anm
siavviaverso

ildeposito

di Cavalleggeri.

La situazione
dell'azienda
& drammatica,

ilfallimanto

& dietro 'angolo
aillComuna
ha pressntato

ai sindacati

un piano strategico
da condividers
per evitars il crac

proporre alternative al tavolo.

Un ruolo decisivo per imprimere
lasvoltaalla trattativa potrebbe svol-
gerlo il Prefetto che ha convocato il
sindacodi Napolide Magistris, il go-
vernatore De Luca e tutti i sindacati,
per un tavolo che si aprira domani
mattina. In realta I'incontro giunge
dopo una richiesta presentata du-
rante l'estate quando lo scontro fra
lavorator, azienda e Comune era an-
coraall’inizio. Venne chiestol'inter-
vento della prefettura per creare un
ponte fra Comune e Regione e con-
sentire un dialogo che polesse con
cludersicon ulteriori versamentire-

gionali nelle casse dell’azienda di
trasporti napoletana. Quell'incon
tro arriva domani, e probabilmente
pud rivelarsi ancore pit utile rispet-
to alle previsioni. Oggi sul tavolo
non ci sono piii le sole tensiond fra
de Magistris e De Luca: la vicenda
riguarda con forza pure i lavoratori.
Alla questione s'é aggiuntoun tassel-
lo importante che & quello del falli-
mento dell’Anm che & gia certo se
non eisard una svolta.

Insommea, il giomo decisivo po-
trebbe non essere quello di ogei; for
se pecorreranno altre 24 ore, e 1'in-
tervento del Prefetto, per capire qua-
le sard il futuro deitrasportidellacit
tadi Napoli.




