Trasporto pubblico in difficolta. previsti disagi: "Cercliiamo un dialogo. ma ci vispondono di no’
Domani sciopero alla Baltour di Siena
Atteggiamento autoritario del gruppo

P SIENA Le Segreterie provinciali Filt
Cgil e Fit Cisl hanno indetto per doma-
ni la seconda giornata di sciopero alla
Baltour di Siena (ex Sena).
"Latteggamento della Societd & sempre
lo stesso! - spiegano i sindacati - Decisio-
m unilaterah ed autontane su qualun-
que tipo di argomento! L'Azienda ha
blindato la contrattazione nella sede di
Teramo proprio per escludere le rappre-
sentanze sindacali delle altre realta lavo-
rative come quella senese e quella sicilia-
na. Da pindi un anno cerchiamo di apri-
re un dialogo costruttivo con la dirigen-
za, ma la nsposta aziendale ¢ sempre la
stessa; no'.

"Il dispotismo espresso in quasi tutte le
rivnion sindacali - proseguono le sigle -
¢la palese dimostrazione dell'obbiettivo
che la societd vuole raggiungere, ovvero
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discapito della sicurezza e della qualita
del servizio, Tale comportamento vieng
usato per qualungue tipo di argomento:
dalla contrattazione di secondo livello
alle costruzione dei turni di lavoro deglhi
autisti. Turmi sempre pitt gravosi, con na-
sti di impegno lavorative che molto
spesso superano le 20 ore, dove in alcuni

cast non vi @ nemmeno la possibilits di
riposarsi”.

"Davant alle mposizion della dingen-
7a azicndale - aggiungono Filt Cgil e Fit
Cisl - & impensabile trattare o discutere
di qual si voglia arzomente, come dimo-
strato ampianente m questo periode la
responsabiliti ¢ sempre dei dipenden-
(... Adesso basta! Voglhamo che anche 1
lavoraton siano ascoltati e presi in consi-
derazione eche le loro idee non vengano
cestinate a priori come accade sempre:
la costruzione dei turni deve essere fatta
in concertazione con i rappresentanti
sindacali, n medoe da garantire un equo
carico di lavoro tra tutti i dipendenti e
un‘adeguata sicurezza sugh autobus.,
Non possiamo pil accettare che I'Azen-
da scarichi la responsabialita dei fatti so-
lo sui propri dipendenti”.

Allosciopero aderiri anche il Sul. 4



