Lo Statuto dell'azienda cambiato
in applicazione della legge Madia
Sindacati contrari al piano

Per la seconda volta in quattro
giorni il Comune diNapoli ha
convocato i sindacati di Anm per
cercare unasoluzione al

fallimento dell"azienda di
trasporto. Lasvolta perd erastata
sancita, ben prima della riunione
notturna, dall’aula del consiglio
comunale che ha preso in esame
il nuovo statuto dell’ Anm che
secondoisindacati - apre la
porta aun ingresso dei privati
nellasocieta Nullad'irregolare
rispetto alle norme sancite dalla
legge Madia, perd questa novita

Assicurazioni da 15 milioni per i bus: dopo la denuncia della Corte dei conti indaga la Procura

Anm, il Comune apre ai privati: e scontro

ha fatto saltare gran parte della
serenith conquistata nelle ultime
ore. Adesso i lavoratori, contrari,
chiedono definitiva chiarezza,
Intantola Procuraapre
un'inchiesta sulle polizze di
assicurazione dei bus costate 15
milioni: roppianche secondo la
Corte dei conti.
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Trattative Anm, spuntano i privati
ira sindacati: i patti erano diversi

Tensione anche nel secondo round del vertice con il Comune

Paolo Barbuto

Luciaccese nelle stanze diPalazzo San
Giacomo, per lasecondavolta in quat-
trogiorniil Comune haconvocato isin
dacatidiAnm per cercare unasoluzio-
nealfallimentodell'azienda. Maquan-
do lasera & diventata notte, la soluzio
nesembrava ancoralontana; isindaca-
ti accusano il Comune di voler cedere
ai privati una parte dell azienda.

La svolta e arrivata ieri ben prima
dellariunione, dal salone del consiglio
comunale che ha preso in esame il
nuovo statuto dell”Anm, variato sulla
base delle nuove norme nazionali. In
quello statuto perd c'é una porzione
che ai sindacati, in particolare alla
Usb, & sembrato importante: "articolo
numero 6, quello che determina la
struttura del capitale sociale, & statova-
riato. Non @ prevista pili la sola presen-
za di soggetti pubblici tra gli azionisti.
Il nuovo articolo G chiarisce che «laso-
cieta potra essere partecipata da sog-
getti pubblici... ovvero da soggetti pri-
vatia condizione che visia un'influen-
za pubblica dominantes,

Nulla d'irregolare rispetto alle nor-
me, perd nel giorno in cuiil sindaco ha
gridato avocealta, per|"ennesimavol
ta, che I" Anm non finira mai nelle ma-
nideiprivati, questavariazione allo sta-
tuto ha un sapore stridente. Tnsomima
siapronoleporte ai privatie questo det-
taglio ha fatto saltare gran parte della
serenith conquistata nelle ultime ore.
Adessoilaveratorichiedono definitiva
chiarezza: quale sard il futuro
dell'azienda? In quali mani finirh?

L'impossibilithdiassumerelamaggio-
ranza delle azioni dovrebbe essere un
importante deterrente all'ingresso dei
privari nella compagine azionaria. Le
traftative con «Busltalias, la compa-
gniadi trasporti su gomma di Fs, siso-
no arenate proprio sull'impossibilith
diavere il controllo totale dell"azienda.
Perd trairetroscena nothuniche sgor-
gano da Palazzo San Giacomo ce n'é

uno allo stesso

tempo intrigante e

] piano paradossale:  sa-
Subito rebbe prevista in
. un futuro non lon-
avviamento tano la divisione
alapensione  del'Anminduera-
e cambi mi d'azienda, da
H 0 una parte la gom-
di FTIEIHSI_OHE ma, ?G']blus, dEJl’al
fﬂ‘T'Ebbr:am tra il ferro, la me-
il rilancio tropolitana. Se un

privato  enirasse

nella compagine
arionaria prima dello «spacchetta-
mentos, potrebbe ritrovarsi nelle ma
ni, in seguito, un intero pezzo
dell'azienda separato dall‘altro.

Sul tema della privatizzazione i toni
sono stati alti ma & sulla necessita di
rivedere il piano e fornire garanzie per
il futuro che latrattativa & arrivata aun
punto di definitiva rottura con la dele-
garione Usb che haabbandonato il ta-
volo. Anche Federmanagers'é allonta
natadalle trattative difronte alla defini-
tiva certezza che anche glistipendidei
verticisaranno tagliati nel prossimo fu
furo.

Insammea, la tensione & tornata alta
come avvenne nel primo round, con-

cluso venerdi scorso all’alba con una
fumatanera. Al tavolo delle organizza-
zionisindacali il Comune ha presenta-
toundocumento transitorio e allo stes-
s0 tempo drastico: si chiedono imme-
diatisacrificiailavoratori perdoppiare
la boa difine mese senza problemi ed
evitare il fallimento dell azienda; sipro-
poneincambiola creazione diun pia-
no strategico per il rilancio dell’ Anm
che, pero, verra presentato solo fra cin-
que mesi, afebbraio del 2018. Sicché le
carte sul tavolo sono confuse: la parte
del documento che parla di rilancio
verriapplicatain un futuro ancorane-
buloso mentre la porzione che chiede
sacrifici e mette lamano dentro le bu-
stepaga deilavoratoridovrebbe scatta-
reimmediatamente.

Ancora una volta ieri sera il tavolo
delle trattative & stato disertato dal sin-
dacodeMagistris. Eppure lo stesso pri-
mo cittadino aveva aperto la giornata
COm L Inessaggio preciso ai lavoratori
diAnm: «f importante raggiungere un
obiettivo importante gii nella notte -
ha spiegato quando il sole s'era appe-
nalevatoe lariunione eraancoralonta-
na - o quantomeno & necessario com-
piere passi in avanti nella trattativa,
perché bisogna ricordare che il tempo
staperscaderes.

L'aut aut sulla scadenza inderoga-
bile del 31 di ottobre & il leit motiv di
questa lraltativa. Una maniera per spo-
stare il peso della decisione sulle spalle
dei sindacati: se ' Anm fallird sar# col-
pa loro che non hanno accettato 'ac-
cordodel Comune, & il messaggio nem-
meno troppo velato che circola con
drammatica insistenza in questi gior-
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La riunione ha preso il via dopo le
21. Al tavolo gli stessi protagonisti della
maratona iniziata nge:ﬁ scorso, Sta-
volta il documento é stato
esaminato nel dettaglio e
ognunohapresentatole pro-
prie rimostranze, suggerito
modifiche. Tutti, senzaecce
zione, hanno chiesto garan-
zie definitive sul futuro
dell’azienda, laddove laparo
lasgaranzies pud essere sosti-
fuita con la parola «denaros,
Qualisaranno ifinanziamen
tipermettere in praticail pia-
no di risanamento e poi di
rinvigorimento futurodell' azienda? Ri-
spostevaghe, perché dirsposte ufficia
li allostato attuale non possono esser-
cene senon quelle suifondiche I'Am-
ministrazione ha deliberato di versare
per i prossimi tre anni: 54 milioni ogni
dodici mesi. Ma i dubbi sull'effettiva
capacitadicoperturadeifinanziamen

fi promessi, non sono stati

completamente cancellati,

«ll Comune ha fatto una
proposta che & la migliore
possibile nell'interesse gene-
rale - aveva detto il sindaco
de Magistris alla vigilia del
vertice nottumno - mentreal-
tre citta pil finanrziate di noi
hanno messo sul mercato le
loroaziendedi trasporto, tal
volta non pagano gli stipen-
di e non esiste pil servizio
pubblico, la nostra proposta & per
un’Anm rafforzata. Non un solo licen-
ziamento e cond izioni per unmigliora-
mento immediato dei servizi. Poi si
pud discutere del dettaglio, ma sono
convinto che raggiungeremo ilrisulta-
to perché non si pud non essere d'ac
cordo suquesto progettos. Parole che,
inserata, hannoassuntoun sapore dif-
ferente: da un lato il primo cittadino
punta l'indice contro le citth che han-
nomessosulmercato le aziende ditra-
sporto, dall'altro il Comune di Napali
che nello stesso giormo ha autorizzato

lavendita diuna parte dell’ Anm.

In ogni caso la linea del sindaco
(nessunamodifica al piano Jeragiista-
ta annunciata anche dell’assessore al
lavare Panini il quale ha detto senza
mezzi termini prima dell"apertura del
tavolo che «il confronto é duroe dime-

rito. Vogliamo rageiungere risultati po-
sitivi ma occorre condividere un per-
corso perché, senza condivisione,
Anm é finita. E nessuno di noi si pud
permettere di considerare finita la pili
grande azienda ditrasporto del Mezzo-
giorno grazie alla quale vivono miglia-
iadifamiglie cosl come migliaia di cit-
tadini napoletani che hanno bisogno
di pili trasporto, pili qualith e pilipun-
tualitis.

Ora il confronto potrebbe passarea
un tavolo terzo e neutrale rispetto a
quelle convocato dalla propriets, dal
Comune di Napoli. Domani mattina
(l'incontro éslittato di 24 ore perunim-
pegno istinizionale del presidente De
Luca} il prefetta di Napoli ha convoca
tole parti.
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Lamobllitazione ler pomeriggio un grupoe di sindacalisti dell'Ush ha inscenato una protesta davanti Palszzo San GRcomo per |3 crisl Anm rewrorosun



