L'ACCORDO/ NEL PATTO CON I SINDDACATI L’ASSUNZIONE DI 300 AUTISTI

Atac, raddopplano 1controllor

Oltre trecento autisti assunti a
tempo indeterminato. Controllo-
riraddoppiatiin due anni. E pas-
saggl di bus e metro pit frequen-
ti per gli eventi del Giubileo.
Atac e Cgil, Cisl e Uil hanno fir-
matoun accordo per il potenzia-
mento del servizioela riorganiz
zazione dellavoro. 5i parte dalle
esigenze dell’ Anno santo, ma si
va oltre sfruttando le risorse in-
terne e garantendo pin soldi in
busta paga a chi lavoradi pit.
CECILIAGENTILE
APAGINAY

Larorganizzazione
deiservizi guarda
oltre lascadenza
dell’Anno Santo

Giubileo, v1 300 assunzioni all Atac

Accordotrasindacati e azienda trasporti sui nuovi contratti a tempo indeterminato
Ein due anni raddoppiera il numero dei controllori contro i furbetti del biglietto

CECILIA GENTILE

LTRE trecento lavoratori
O assunti a tempo indeter
minato & raddoppio dei
controllori in due anni. Sono gli
aspetti pitevidenti dell’accordo
siglato venerdi sera tra Atac e
Cgil, Gisle Uil. 5i parte dal poten-
ziamento del trasporto pubblico
nell’Anno santo, ma si cerca an
chediriorganizzare il servizio ol-
tre la scadenza del Giubileo.
«L'accordo — dice Atac in
una nota — consentira di defini-
re alcune partite strategiche an-
che in relazione alle esigenze di
servizio connesse al Giubileos,
«F un accordo che di certezze a
320 lavoratori — dice meno bu-

SULBUS
Controllori Atac
in azione,

I due anni
passeranno da

1704 380 grazie
all'accordo tra
azienda e
sindacati per

il Giubilea

rocraticamente Stefano Monti-
celli, segretario Filt Cgil di Ro-
maedel Lazio—lacittasigaran-
tisce il servizio per I'anno giubi-
lare e si dimostra che i lavorato-
riAlac cisono sempres,

Gli oltre 300 autisti adesso
con contratto a termine verran-
no stabilizzati sfruttandoladefi
scalizzazione e decontribuzione
del Job Act e con retribuzione fis-
sata per 1 primi 30 mesi al solo
contratto nazionale, Per forza di
cose il protocollo punta sull'uti-
lizzo delle risorse interne. Dun-
que maggiore disponibilita e
flessibilita nei turni alla guida,
nell'assistenza ai clienti, nella
verifica e nella vendita dei bi-
glietti. Per esempio, per intensi

ficare il passaggio di bus e me-
tro nelle giornate di eventi spe
ciali del Giubileo verra chiesto
ad autisti e macchinisti in rispo-
so di lavorare, utilizzando un al-
tro giorno per il riposo. Per tuttl
coloro che saranno chiamati in
servizio nonostante non fossero
stati inseriti nella turnazione
verrd corrisposto un emolumen-
to, che arrivera fino ai 70 euro
dell'indennita se il turno di lavo-
ro cade in un giorno festivo.
«L'accordo muove dalla ipotesi
di una piena finanziahilita dei
maggiori onerl sostenuti da
Atace, sottolinea l'azienda. In al-
tre parole: i soldi ci sono.

E veniamo ai verificatori: en-
tro il 2017 passeranno dagli at-

tuali 170 a 380, sfruttando, dice
Atac, «la progressiva diffusione
della polivalenza», cioé ricorren-
do anche agli ausiliari della so-
sta e del traffico, attraverso ap-
positi corsi di formazione. I 380
formeranno il corpo strutturale
del settore controllo, che potra
ampliarsi con progetti specifici
a tempo utilizzando ammini-
strativi, quadri e dirigenti.

Nuowve regole anche per il pre-
mic di risultato, Per ottenerlo
non hisognera superare la so
glia di assenze del 2/3%, vale a
dire non pin di 5/6 giorni I'anno
a seconda delle categorie. «Tale
politica si inserisce nel solco de-
gli accordi gia operativi da diver-
s mesiche hanno portato alla ri-
duzione del 35% dell’assentei-
smo», dichiara Atac,
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