La mobilita, la vertenza

Lite Anm-sindacati
nuova fumata nera
sul licenziamenti

Vertice in Regione, lunedi ultimo gioro utile

Proseguono le trattative
per tentare di scongiurare
il taglio di 194 dipendenti

Pierluigi Frattasi

Meno di una settimana per trovare
un accordo e salvare 1 194 dipendenti
di Anm in esubero. Il termine ultimo
per chiudere la procedura dei licen-
ziamenticollettiviscade lunedi. 1 sin-
dacatiierimattinahannochiesto una
proroga all'azienda, che I'ha negata.
Iltempo per la trattativa & aglisgoceio-
li e lunedi stesso, in mattinata, si fara
unultimo tentativo per trovare laqua-
dra sulla proposta dell’azienda che
prevede lamobilith per 69 dipenden-
t1in Asia, come operatori ecologici, e
in Napoli Servizi, come operai del
Pronto Intervento Stradale(Pis), lari-
qualificazione in controllori per 85
unita e altri 40 prepensionamenti.
Ma la tensione tra i dipendenti resta
alta. Anche il faccia a faccia dijeri in
Regione, tra azienda e sindacati, si &
chiuso conuna fumata nera. f il terzo
tentativo fallito negli uffici regionali
del lavoro, dopo gli incontri del 16 e
del 27 novembre andati a vuoto, La
primafase dellaconsultazionesinda-
cale sieragia conclusa negativamen-
te il 23 ottobre. [ rappresentanti dei
lavoratorinon sembrano intenziona-
tiascendere a patti prima di aver in-
contrato il sindaco Luigi de Magistris
per chiarire il futuro dell’Anm. Ma i
tempi della legge 223 del 1981 sono
strettl e non lasciano molti margini.
Lostatodicrisi apertol'8 giugno scor-
s0, deve concludersi entro un termi-
ne prestabilito. E i tempisisono dila
tafi gia molto.

Cosa succedera se i sindacati non
firmeranno 'accordo? L'azienda

. avra facolta di li-

cenziare o sposta-
reinaltre mansio-
ni i dipendenti in
eccesso,  indivi-

duandoli autono-
mamente. Lanor-
ma prevede, in
questo caso, che
sipartadaipiiigio-
vani, dagli ultimi
assuntie da guelli
con i minor nu-
mero di familiari
acarico. Unaccor-
do, invece, con
sentirebbe diindi-
viduare criteri al-
ternativi per la se-
lezione del perso-
nale e di esclude-
re ilicenziamenti.
(li esuberi sareb-
bero cosi spalma-
ti con la mobilita
tra le partecipate
comunali, la riqualificazione e i pre-
pensionamenti per chi ha maturato i
requisiti. Lumedi, quindi, se non sara
CONCEssa UNAa NIoVA proroga, scatte-
ranno gliultimi 120 giormni per applica
re i licenziamenti. I sindacati non
hanno dubbi: ¢i sono ancora troppe
incognite da mettere a funco e serve
altro tempo. Ejeri mattina l"hanno ri-
badito all’Anm. Larichiesta di proro-
ga e motivata «alla luce delle interlo-
cuzioniancora datenere con il Comu-
ne di Napoli - scrivono Cgil, Cisl, Udl,
Ugl, Faisa Cisal, Faisa Confail e Usb -
in ordine alle garanzie indispensabili
per la continuith aziendale e per
I'esatta applicazione del protocollo
d'intesa sottoscritto tra le parti il 20
ottobre 2017 {ad eccezione dell Usb).
Enell'attesa della prossimauscita del
bando relativo al fondo disostegnoal
trasporto pubblico locale, utile all'in-
tegrazione della Naspiperilavoratori
interessati», L'azienda, sottolinean
do «la permanenza dello stato critico
di Anm, ha ribadito che il termine re-
sta il 18 dicembres. Intanto avviso
pubblico lanciato da Anm ai dipen-
dentiinesubero peressereriqualifica-
ti come controllori ha registrato un
boom di domande: olire 50 quelle ar-

rivate la scorsa settimana. E andata
deserta, invece, la manifestazione di
interesse per la mobilith verso Asla e
NapoliServizi «] lavoratorinon sitoc-
cano - fuona Nino Simeone, presi-
dente della commissione Trasporti -
Confidiamo nel senso diresponsabili-
taed equilibrio del management. Sia-
mo sicuriche il sindaco dara le giuste
risposte ai sindacati e all’aziendas.
Qual & |la posizione dei sindacati sui
licenziamenti? «Noi abbiamo sotto-
scritto 1n protocollo con Comune e
Anm il 20 ottobre - spiega Antonio
Adello (Uil) - in cui sono segnati tuttii
percorsi affinché con la procedura
dellalegge 223 non silicenziasse nes-
suno. Noiteniamo fede a quella parte
dell’accordo. Se cl saranno licenzia

menti, saranno responsabilita del Co-
mune di Napolis, «Occorre pii tem-
poperragionare - incalza Fulvio Fasa

no(Ugl) - eabbiamomotivato ampia-
mente le ragioni che speriameo siano
accolte in extremis». «L'inaspettata
decisione assunta dall’'amministra-
zione comunale - dichiara Francesco
Falco (Faisa Cisal) - di valer cedere
uomini (255 unita tra diretti ed indi-
retti) e mezzi (55 bus) del servizio su-
burbano gestito da Anm emersa im-
provvisamente nel corso della Con-
sulta sul Trasporto Pubblico Locale
della Regione Campania, & un'ulte-
riore dimostrazione di inaffidabilita.
(Juesto cambiamento di programma
sconfessa |'accordo sottoscritto il 20
ottobre a Palazzo
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“dano di Natale” i
licenziamenti. Oc-
corre subito 1'in-
contro con il pri-
mocittadino affin-
ché si chiarisca
una volta per tutte
quale sari il desti-
no di Anme. Intan-
to, leri mattina, si
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1 delmetrd, dove 1 treni in esercizio, a
causa diun guasto tecnico, sono scesi
a7, rispetto agli 8-9 abituall, Grazie
allesquadre tecniche diAnm, entrate
suhito in azione, e all'organizzazione
dellacentrale operativa, &statagaran

titalacircolazione sututtalatratta. La
tensione, comundque, resta alta. Lo
confermano le stoccate lanciate da
de Magistris ieri nel corso della diret

1a Facebook a Repubhblica alla parla-

Il nodo
L'obiettivo
éspalmare
una parte
degli esuberi
trale alire
partecipate

comunali

mentare Anna Maria Carloni, moglie
dell’exsindacoed exgovernatore An-
tonio Bassolino, che a denta dell’ex
pmsarebbe il principale responsabi-
le dello sfascio dei trasporti. Inmedia-
talareplicadiCarloni: «f sorprenden-
te come dopo sette anni di ammini-
strazione il sindaco continui asottrar-
si ad un confronto sui problemi cer-
cando discaricare sul passatos,
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