Calenda: Alitalia e stata gestita male
Le colpe non ricadano sui lavoratori

Lasituazione di Alitalia cidice che 'azienda «& stata gestitamalesn.
1l ministro Carlo Calenda ha affermato che «non esiste che si parli
diesuberi primadi parlare di piano industriale» sottolineando che
«le colpe non devono ricadere sui lavoratoris.

Il salvataggio di Alitalia. Verso il nuovo piano industriale della compagnia
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Trasporto aereo. Affondo del ministro Calenda in attesa del piano

«Alitalia gestita male, tagli inaccettabili»

Gianni Dragoni
ROMA

Alitalia «é stata gestita male
ed & inaccettabile scaricare que-
stosuilavoratorin, secondoil mi-
nistro dello Sviluppo economi
cu, Carlo Calenda. Dopo la stri-
gliata di lunedi ai vertici austra-
liani di Alitalia, 'a.d. CramerBall
eilvicepresidente James Hogan,
per la mancanza di un piano in-
dustriale,ieri Calendahafattoun

affondo che indebolisce la posi-
zione traballante di Ball, gia sfi-
duciato dalle banche azioniste di
Alitalia, Unicredit e Intesa
Sanpaolo. Per Calenda non si
pud parlare di esuberi prima di
vedere un piano indusiriale:
«Questo il governo I'ha detto
chiaro allaziendas, ha detto a
Radioanch'io. Aunadomandasu
una sfiducia al management, Ca-
lenda ha risposto: « Non spetta a

medirlo,lafiducialadevonoave-
re gli azionisti. Mi pare oggettivo
che la compagnia & stata gestita
malex. Il presidente di Alitalia,
Luca Cordero di Montezemolo,
che ha avuto Calenda come col-
laboratore per molli anui, si ¢
detto d'accordo con il ministro:
«Mon si pud ridurre tutto a que-
stomacredoche irisultatiattuali
Non possono Negare questos.
Continua » pagina 26



Trasporto aereo. Il ministro dello Sviluppo Calenda ritiene che gli errori della gestione «non debbano ricadere sui lavoratoris

«Alitalia gestita male, tagli inaccettabili»

Montezemolo: azienda gestita male? «Non si puo ridurre tutto a questo ma i risultati non lo negano»

Gianni Dragoni
» Continuada paging 25

= Difronte alleaccuse di Calen-
da di cattiva gestione, Monteze-
molo, che épresidente della “nuo-
va" Alitalia dal 26 novembre 2014,
non si sente chiamato in causa.
«Nessuna polemica. E' una frase
costruttiva. Credosia un momen-
to estremamente positivo: il go-
verno ha fatto una riunione im-
portantes, ha commentato.

In Alitalia Montezemolo non
ha poteri di gestione. Ad eccezio-
nedel periodo disei mesi, trale di-
missioni del primoa.d. della “nuo-
va" Alitalia Silvano Cassano el'ar-
rivo di Ball, in carica dal y marzo
2o, nel qualeil cdaavevaattribu-
ito a Montezemolo i poteri di ad.
Tuttavia la gestione operativa fu
delegata a due dirigenti, Giancar-
lo Schisano e Duncan Maysmith.

II' duetto Calenda-Monteze-
molo assomiglia a un copione
concordato, per accelerare il ri-
cambio in Alitalia. L'azienda & pa-
ralizzata, priva di un piano indu-
striale che dica con precisione co-
me lacompagniapensa di inverti-
re la rotta delle perdite (oltre 500
milioni di euro previsti quest’an-
no). Ball nvomodel gruppo Etihad,
non ha piti la fiducia delle grandi
banche italiane, Unicredit e Inte-
sa, disinteressatesi della gestione
Alitalia fin dal 2014, quando fu va-
rato il piano conz.000 esuberi per
'ingressodell'emiratina Etihad, si
sono risvegliate nel momento in
cuiefallitoilpianodiEtihad_Iad.
diEtihad Hogan prometteval'uti-
le nel zo17, fino a pochi mesi falo
diceva anche Montezemolo _e
sononecessarialtri soldise sivuo-
leevitare il fallimento di Alitalia,

L'a.d. di Unicredit, Jean Pierre

Zllitalia

Il salvataggio di Alitalia. Versoun nuovo pianoindustriale

Mustier, ha posto come condizio-
ne che ¢i sia un nuovo ad. e si é
scontrato con Hogan, Monteze-
molo in diverse riunioni ha ac-
compagnatoconcommentiironi-
cigliinterventidiBall, il quale & di-
fesodaEtihad,ilsocioforteeliqui-
do che ha il 499 di Alitalia. Ma il
giudizio definitivo arrivera pre-
sto, quando si dovranno scoprire
le carte del piano industriale. 11
plano ogzi non ¢'e, ¢l sono solo le
lineeguida. « Tratre settimanes ci
sari un piano «forte e coraggio-
sow, ha assicurato Montezemo-
lo. Tre settimane le ha chieste lu-
nediil governo,unaormaié passa-
tasenzaprogressi. [l progetto«sa-
ri ulteriormente rivisitato da un
advisor industriale condiviso trai
due soci perché non deve essere
solo dei manager ma pienamente
condiviso da soci arabi e soci ita-
lianis, ha spiegato Montezemolo.
I sindacati hanno concordato con

Calenda, segnalando _ ha detto
Nino Cortorillo della Filt-Cgil
«l'incapacita di Alitalia di presen-
tare un piano industriale, dimo-
strazione dellagravesituazionein
cui versal'aziendas.

Perl'exministrodel PdPier Lui-
giBersani «Calendafabeneachie-
dere 'diteci qualcosa di credibile’,
se Alitalia deve essere grande o
piccola, se non non se ne esce. lo
me ne occupat e con Prodi erava-
mo dell'idea di mettere Alitalia
con Air France e Klm. 11 disastro
pit1 grande di politica mdustriale
sifecequandosidecise didifende-
re 'italianith». Un riferimento al
Progetto Fenice del 2008, voluto
da Silvio Berlusconi e realizzato
dabancalntesadicuieraad. Cor-
radoPassera,cheallestilacordata
dei Capitanicoraggiosi. Ogiilno-
me di circola come possibile nuo-
voad diAlitalia,

VERS0 UN RICAMBIO

[lmanager australiano Ball
sempre pill indebaolito:
non ha pit la fiducia

delle grandi banche
italiane, Unicredite Intesa




