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Trasporto aereo. La cc-mpagma senza un accordo, dall'l marzo applichera un rEngament{] aziendale

Ahtaha, neg0z1at0 per vie legali

I sindacati inviano una diffida per far rispettare il contratto nazionale

Giorgio Pogliotti

ROMA

ez Siinfiammalavertenza Ali-
talia. I sindacati hanno inviato
una lettera unitaria contenente
unadiffidaformale ad Assaereo
e Alitalia, per sollecitare il ri-
spettadella contrattazione col-
lettiva vigente e di tutti gli ac-
cordi sindacali vigenti siglati e
non disdettati, con «l'immedia-
to ripristino degli scatti con-
trattuali illegittimamente so-
spesin e la «non applicazione di
regolamenti unilaterali palese-
mente illegittimiyn,

CQuesta lettera spedita dagli
ufficialilegalidi Filt-Cgil, Fit-Ci-
sl, Uiltrasporti e Ugl Trasporto
aereo & stata preceduta giovedi
scorso daun'alira missiva diret-
tadaisindacatiaiministri Delrio,
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Calenda e Poletti (e per cono-
scenza ad Alitalia), per annun-
ciare l'interruzione del confron-
to con I'azienda sul rinnovo del
contratto nazionale (scaduto a
fine 2016), contestando i ritardi
di Alitalia nella presentazione
del pianoindustriale, e per solle-
citare una convocazione da par-
tedelgovernoaffinchéinterven-
panellavertenza come mediato-
e, Alitalialascorsasettimanaha

fatto sapere di aver preso atto
«con rammarico dellinterru-
zione del confrontos confer-
mando la evolonti di ricercare
un'intesa perun nuovo contrato
collettivas. Dallo scorso 1* gen-
naio lacompagnia ha comunqgue
congelato per due mesi gli auto-
matismicontrattuali(gliscattidi
anzianitd), avendo fissato per il

Zaiiitana 7;

28 febbraio la scadenza per cer-
care un accordo al tavolo sulle
modifiche normative e retributi-
vedelnuovo contratto. In assen-
zadiunaccordo, dal1” marzo Ali-
taliaéprontaadareapplicazione
ad un regolamento aziendale,
Nella lettera di diffida i sinda-
catisostengonoche non«visono
ragioni di carattere giuridico né
sindacale per limitare I'efficacia
delle disposizioni contrattuali
fino al 28 febbraio», dovendosi

«necessariamente applicare il
complesse degli accordi preesi-
stentifino allasottoserizione del
nuovo contratton. La situazione
di crisi della compagnia, l'attesa
peril pianoeil susseguirsidiipo-
tesi che circolano sui pesanti ta-
gli sul costo del lavoro e sugli
esuberi, alimentano le precceu-
pazioni dei sindacati, «L'inten-

LAPROTESTA

[ sindacati confederali
hanno indetto

quattro ore di sciopero
(24 gli autonomi)
peril 23 febbraio

zione di Alitalia di passare dal 1
marzo dal contratto nazipnale a
un regolamento aziendale & una
provocazione - afferma il segre-
tario nazionale della Filt-Ceil,
Nino Cortorillo -, come sindaca-
ti diffidiamo I'azienda dal deci-
dere in via unilaterale su norme
pattizie, Respingiamo la volonta
di Alitalia di stravolgere e annul-
lare il Cenl, mentre I'assenza di
un piano industriale fa sorgere
ogni dubbio sulle reali volonta
degli azionistix.,

In questo guadro di forti criti-
citi si avvicina la data del 23 feb-
braio, quando i sindacati hanno
indetto 4 ore di sciopero per Ali-
talia (per le sigle autonome lo
stop sard di 24 orel, nello stesso
giorno peraltro & stata organiz-
zatalaprotestadituttoil traspor-
to aerco.
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Lo sciopero
. Isindacati hanno proclamato 4
. oredisciopero per il 23 febbraio
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