Autogol delverticl

buferasui premi
all Amaeall Atac

> Insorge anche laleadersindacale vicina ai gnllini
“Cosa hanno fatto per meritarli?” Cgil: insulto agli utenti
> L opposizione: la giunta paga le cambiali elettorali

Sui 15 milioni di euro di premi che Atac paghera ai suoi dirigenti e Sere gratificato. E, in effetti, i risultati conseguiti dall’azienda non
ai suoi dipendenti scoppia la bufera. L'annuncio dell'amministra- sSembrano tali da motivare grande entusiasmo, Scarsi livelli di
tore unico, Manuel Fantasia, ha infatti suscitato le ire del Partito produttivita si accompagnano a un debito che ammontaa 1,3 mi-
Democratico. L'opposizione in Campidoglio bolla come una falsi- liardi di euro. E il recupero dell’evasione tariffaria & fermo al 15
tail rischio di cause intentate dai lavoratori contre la municipaliz- Per cento. Un destino che, del resto, accomuna Atac ad Ama: la
zata dei trasporti, paventato da Fantasia per giustificare la rein- mummpahz.zat_a _der rJﬁ_utJ ha_ un dehltclt di quasi Uﬂ.ﬂ}ﬂllﬂr dodi el
troduzione degli incentivi. Un rischio che, invece, |'assessora capi- T0 @ vanta crediti ormai praticamente irrecuperabili. E solo un in-
tolina alla Citta in Movimento, Linda Meleo, conferma. Ma criti- tervento delle casse del Comune di Roma pud salvare le due azien-

che sul riconoscimento dei premi arrivano anche dai sindacati, dedal crac.

che si chiedono per quale motivo il management di Atac debba es-
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Bufera sui premiall' Atac
Meleo difende Fantasia
Pd: “Falso il nischio cause”

Quintavalle, vicina ai grillini, scrive a Raggi: cosa hanno fatto per meritarli?
La Cgil: “Insulto a utenti e dipendenti che patiscono disagi quotidiani”

LORENTO [XALBERGD

E proteste delle opposizio-
L ni, i mal di pancia dei lavo-

ratori, lerepliche dell asses-
sora alla Maobilita Linda Meleo e
dell’amministratore  unico di
Atac Manuel Fantasia. Diventa
un caso l'accordo sui premi di
produzione destinati a 52 diri-
genti e shloceati dope un quin-
quennio di stalle dall'ingegnere

nucleare piazzato dal MSS al ti-
mone dell’azienda di via Prene-
stina.

[ primo a saltare sulla notizia
& proprio il vertice della munici-
palizzata dei trasporti. La repli-
caainrealtaun’accusa diretta ai
predecessori: «Arrivato in Atac,
tra le varie anomalie che ho tro-
vato, c'era anche gquesta: dal
2000 sono stati calpestati i dirit-

ti dei lavoratoris. L'adeguamen-
to dei contratti dei manager che
neghi ultimi anni hanno traghet-
tato 'azienda verso un passivo
da 1,3 miliardi di euro ei 2,5 mi-
lioni di premi di produzione arre-
trati arriverebbero quindi per
evitare futuri contenziosi con i
vertici degli uffici: «L'azienda —
fa presente Atac — in passato &
risultata soccombentens,

Ecco, allara, il ritorno degli in-
centivi eliminati dal 2012 al
2016 a una stretta di mano che
di certo non fara disperare i diri-
genti della partecipata sull’orlo
del crac. «L'operazione — conti-
nua la difesa di Atac — consente
di liberare oltre 9 milioni di euro
e migliorare il bilancio 2018, ri-
conoscendo ai lavoratori circa
16 milioni di euros. .



Arretratiche, almeno perora,
i dipendenti non hanno ancora
visto, leri i sindacati non si sono
fatti pregare: «La scelta di pre-
miare i dirigenti — attaccano il
segretario generale della Cail di
Roma Michele Azzola e il segre-
tariodella Filt Cgil Eugenio Stan-
ziale —suona corme un insulto al-
le decine di migliaia di cittadini
cheogni giorno subiscono disacgi
enormi ed & uno schiaffo al lavo-
ratoris. Faisa Confail, invecs,
sull’onda della notizia ha dato il
via all'iter per la richiesta di una
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giornatadi sciopero.

Allalottasi & unita anchelapa-
sionaria Micaela Quintavalle. La
leader di CambiaMenti M410,
considerata wicina al M5S, ha
scritto direttamente alla sinda-
ca Virginia Raggi e chiesto chiari-
menti sull'accordo: «Visto lo sta-
toin cui versal'azienda, quali so-
no gli obiettivi raggiunti dal ma-
da deve essersela posta il presi-
dente del Codacons Carlo Rienzi:
presenterd un duplice esposto
all’ Anace alla Corte dei conti sul-

Micaela Quintavalle, leader del sindacato CambiaMenti-M410

la transazione.

Lo scontro ha inevitabilmen-
te occupato anche I agenda poli-
tica. L'unica voce a favore di Ma-
nuel Fantasia & quella dell asses-
sora Meleo: «Alcuni dirigenti
hanno fatto ricorse, il tribunale
hadatolororagione el'azienda é
stata condannata a pagare. Ma
non ci sono solo i manager, Rico-
nosceremo scatti di anesianita fi-
nera non erogati a circa 3mila di-
pendenti. Con noi in Atac la mu-
sica & cambiatar. Una sinfonia
che non piace al senatore Pd ed

Esposito: “Quale giudice
darebbe ragione

ai responsabili

di un tale sfacelo?”

Secondo l'azienda
I'accordo sui dirigenti
potra liberare 9 milioni
nel bilancio 2016

ex assessore al Trasporti Stefa-
no Esposito: «Meleo mente per
coprire un accordo con Cisl e Uil
{i sindacati che ieri hanno scrit-
to all'amministratore di Atac
chiedendo l'apertura di un tavo-
lo per riconoscere i premi a tutte
le categorie di dipendenti, ndr}.
Non o' @ nessuna causa persa. Sfi-
do I’ assessora a tirar fuori la cau-
sa di un dirigente sui premi di
produzione. Non esiste un giudi-
oe che davanti a un’azienda tan-
to disastrata darebbe ragione a
una dei manager che ne ha cau-
sato il tracollos,
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Conti in rosso. Due giganti in crisi finanziana e in caduta di credibilita
che combattono tra debitl, evasione delle tariffe e multe non riscosse

Assegni d'oro, regali e mance
nel disastro di trasporti e nfiuti

Dopo i 2 milioni peri manager I'azienda dei bus ne promette altril3
Einvia Calderon de la Barca gli stipendi tornano all’era pre-Fortini

EnTHEle grandi banche

annunciano drastici ta-

gli al personale, I'indu-
siria continua ad affidarsi alla
cassa integrazione, € la stessa
Alitalia minaccia di addossare
I'onere della ricapitalizzazione
da un miliardo di euro sulle
spalle dei suoi dipendenti,
Atac e Ama (le pin grandi
aziende pubbliche locali d'Ita-
lia) si confermano Eden perilo-
rolavoratori.

E nessuno si stupisce se —a
fronte di una massa debitoria
di 2,3 miliardi di euro (1,3 mi-
liardi per I'azienda dei traspor-
ti e guasi un miliardo per quel-
la dei rifiuti) — la risposta del
management sia quella denun-
ciata nei giorni scorsida Repub-
blica: aumenti di stipendio a
netturbini & manager per Ama
¢ premi ai dirigenti per Atac.
Non solo: nella nota diffusa te-
ri, I'azienda guidata dall’ad Ma-
nuel Fantasia ha rilanciato con-
fermando che al premiodi 2 mi-
lioni per i dirigenti se ne ag-
giungonoaltri 13 (15 intotale)
da riconoscere a tutti i lavorato-
ri nel rispetto degli accordi sin-
dacali.

«A far data dal 2000 — spie-
ga Fantasia — sono stati calpe-
stati i diritti dei lavoratori, sia-
no gquesti operai, autisti, mac-
chinisti, impiegati, quadri, diri-

genti o addetti a qualsiasi livel-
lo. Emia ferma intenzione dare
una svelta al comportamento
dell’azienda, per sua tutela ma
anche per il riconoscimento del
diritto dei lavoratoris.

La presa di posizione non &
molto  diversa da quella
dell’amministratrice di Ama,
Antonella Giglio, che — come
ricostruito da Repubblica —
tra Natale e Capodanno ha fir-
mato un ordine di servizio per
riconoscere un aumento allo
stipendio dei netturbini senza
prevedere un minuto in pia di
lavore alle attuali 36 ore setti-
manali. Una decisione accom-
pagnatadaun regalo fatto ai di-
rigenti, 1 cui stipendi sono tor-
nati ai livelli precedenti al ta-
gliodel 7% voluto dall’ex-ad Da-
niele Fortini. E poco importa se
in molti ancora ricordano cosa
accadde il 4 dicembre, giorno
del referendum costituzionale,
gquando centinaia di dipenden-
ti Atac furono chiamati a fare
gli scrutatori costringendo l'a-
zienda ad ammettere ritardi
nelle corse delle metro. La pro-
duttivita, del resto, non & mai
stata una caratteristica per
queste aziende, come confer-

ma il confronto tra Atac e la
Artmmilanese. Nel 20151 chilo-

metri per dipendente cumulati
dall’azienda rormana sono stati
12mila contro i 17mila della
controllata pubblica del capo-
luoge lombardo.

Anche questnhasnl]evam:e—
i durissime reazioni a partire
da quella dell’ex-assessore alla
Mobilita del Campidoglio, il se-
natore del Pd Stefano Esposito.
«Raggi sta facendo tutto cid
che neanche Alemanno aveva
osato» ha attaccato Esposito. E
sul temna del premio Atac ha ag-
giunto: «La giunta cinguestelle
e la Raggi stanno pagando una
cambiale elettorale per i voti ot-
tenuti».

Parole molto forti che si ag-
giungono a quelle della capo-
gruppe Pd in Campidoglio, Mi-
chela De Biase: «Lasindacaela
giunta mettano fine alla propa-
ganida di faceiata e vengano in
aula a riferire come intendono
risanare la pit grande azienda
del trasporio pubblico locale»,
Sulla stessa linea anche Fabri-
zio Ghera, capogruppo di
Fdi-An, che chiede I'istituzione
di una commissione trasparen-
za, mentre il capogruppo di For-
za Ialia, Davide Bordoni, attac-
ca: «La sindaca continua a tra-
scinare Roma e le sue aziende
nel baratro grazie alle sue poli-
tiche, alle sue dichiarazioni e ai
contielettorali da saldare».

La partita non pud ignorare
le inefficienze che persistono
nelle due aziende. In Atacil 4
magyio scorse viene consegna-
to al Collegio sindacale un re-
port sull'attivitd di contrasto
all’'evasione tariffaria che mo-
strauna percentuale di incasso

delle sanzioni di appena il
15%. Per gquesto il collegio scri-

Le opposizioni contro
isuperbonus: “Ela
cambiale elettorale
pagata dai Cinquestelle”

ve nel bilancio: «Attesa l'irriso-
ria misura degli effettivi recu-
peri, il collegio sindacale reite-
ra l'invito rivolto all’Organi-
smo amministrative ad analiz-
zare gli strumenti adottati, va-
hitando al contempo il rappor-
to costi/benefici delle misure
adottates,

Per quanto riguarda Ama,
I'azienda deve ancora recupe-
rare crediti Tari per 141 milio-
ni di euro riferiti al 2009 e agli
anni precedenti e ormai consi-
derati dal collegio sindacale dif-
ficili da recuperare, oltre ad
avere un contenzioso di 10 mi-
lioni con la presidenza del Con-
siglio in piedi dai tempi del Giu-
bileo del Duemila.

Anchein questo caso il colle-
gio sindacale si & espresso sen-
za mezzi termini: «L'equilibrio
finanziario di breve periodo —
& scritto nel bilancio — & forte-
mente dipendente dal suppor-
to finanziaric dell’Azionistas.
Tradotio: se il Comune non so-
stiene 'azienda, I'azienda falli-
sel.
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1 DEBITI

La massa debitoria complessiva di

Atac e Ama ammonta a 2,3 miliardi

dieuro (1,3 miliardi per I'azienda di

trasporto pubblico e quasiun

& miliardo per quella dei rifiuti). Le
“due municipalizzate, inoltre, non

brillano per livelli di produttivita

AMMINISTRATORE UNICD
L'amministratore
unico di Atac Manuel
Fantasia ha
annunciato | premi
permanager e autisti

" | PREMI E GLI STIPENDI

I Atac ha previsto 2 milioni di euro di
-~ premi per | dirigenti e13 per tuttii
““lavoratori. In Ama, invece, aumento
di stipendio senza aumento delle

4 wiredilavoro peri netturbini. E gli

25 Stipendi del dirigenti sono tomati ai
livelli precedenti al taglio del 7%

1 CREDITI DIFFICILI DA RECUPERARE
Nel contrasto all'evasione
tariffaria Atac incassa soloil 15%
delle sanzioni. Ama ha crediti
Tari per 141 milion] di euro riferiti
al 2009 e agli anni precedenti &
ha un contenzioso di 10 milioni
con la Presidenza del Consiglio




