Il negoziato 1."acquisizione

Etihad-Alitalia alla firma, la Cgil dice no

Verso l'intesa. Il nodo delle Poste. Camusso: azienda incomprensibile

ROMA — La Cgil non firmera
I'accordo sugli esuberi Alitalia.
Lo annunciano il segretario ge-
nerale della Cgil, Susanna Ca-
musso, & il segretario generale
della Filt Cgil, Franco Nasso, in
una lettera inviata al ministro
delle Infrastrutture e dei Tra-
sporti, Maurizio Lupi, e al mini-
stro del Lavoro e delle Politiche
Sociali, Giuliano Poletti.

11 sindacato di corso Italia
aveva chiesto qualche giorno di
tempo dopo che sabato Cisl, Uil,
Ugl e le sigle di piloti e assistenti
di volo (Anpac, Anpav e Ania)
avevano siglato l'intesa su 2.251
esuberi. leri i vertici della Cgil
hanno confermato la bocciatura
del piano: «Con ogni evidenza si
tratta di una crisi indotta dalla
palese inadeguatezza del “piano
Fenice” (sulla base del quale Ali-
talia riparti nel 2009, ndr), oltre
che dall’assenza di una politica
di setfore e certamente non di-
pendente da fattori riconducibi-

li al lavorow, fanno notare Ca-
musso e Nasso che comungue
esprimono un gindizio positivo
sul programma di rilancio pre-
sentato da Etihad: «Un piano
molto prudente che pero si
muove, a differenza di quello
targato Air France, nella direzio-
ne giusta: piti qualit e pih rotte
intercontinentali». Camusso e
Nasso definiscono «incompren-
sibile» la posizione di Cai in me-
rito alla gestione degli esuberi.
Per questi motivi la Cgil e 1a Filt
confermano la «non sottoscri-
zione dell'intesa», aggiungono i
leader sindacali che conferma-
no «l'impegno a sostegno dei
lavoratori ingiustamente colpiti
e per garantire una prospettiva
di salvataggio erilancio di Alita-
lia e dell'intero settore del tra-
sporto aereo italianos.
«Sinceramente me V'aspetta-
vo. Era nella logica delle coses
commenta I'ad di Alitalia, Ga-
briele Del Torchio, «se non al-
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tro, perd, ¢'& un passo positivo
perché hanno detto di voler fir-
mare il confrattos.

Rispondendo al «question ti-
mew» sulla vertenza Alitalia, il
ministro del Lavoro, Giuliano
Poletti, ribadisce: «Abbiamo
fatto tutto cit che si pud fare per
ridurre al minimo gli elementi
di problematicita che sul piano
dell'occupazione si stavano pre-
sentandos,

Comungue, dopo I'ok delle
banche alla ristrutturazione del
debito di Alitalia ¢ le voci di una
resistenza di Poste Italiane ad
affiancare gli istituti di credito,
ieri il numero uno di Etihad, Ja-
mes Hogan, ha incontrato Fran-
cesco Caio, 1'ad di Poste, sulla
partecipazione del gruppo al-
l'aumento di capitale da 200 mi-
lioni destinati a eventuali con-
tenziosi o debiti superiori alle
previsioni entro il 2014. «Chia-
riremo la posizione di Poste nel-
le prossime ore perché ormai
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non ¢'é pitt tempo - ha detto Del
Torchio -. I 25 luglio abbiamo
I'assembleas.

Intanto & ripresa ieri sera la
trattativa al ministero delle In-
frastrutture tra sindacati e Alita-
lia per proseguire il confronto
sul nuove contratto nazionale
del trasporto aereo: i sindacati
hanno chiesto aumenti salariali
del 6% per i prossimi tre anni.
Imoltre se il contributo di solida-
rietd chiesto dall‘azienda doves-
se essere accolto, nell’accordo a
livello aziendale Alitalia potreb-
be risparmiare 31 milioni di eu-
ro nel secondo semestre 2014.
Dai calcoli dei sindacati il taglio
per un lavoratore di terra e di
100 euro al mese su 1.200 eUro
mensili, mentre per un pilota si
tratta di meno 1.500 euro. Su
questi temi la trattativa si era
arenata l'altra notte guando la
Uil aveva chiesto di consultare la
base e pure piloti e assistenti di
volo avevano puntato i piedi.
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