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Ticket a bordo, lite sulle percentuali agli autisti

Braccio di ferro azienda-sindacati. In campo altri 200 controllori, stretta sugli inidonei

Pierluigi Frattasi

1l pagamento dei premi di risultato
rinviato di oltre un anno, Visite me-
diche di massa, entro 20 giorni, per
gli inidonei temporanei. Vendita
dei biglietti di viaggio a bordo dei
bus anticipata al 25 oftobre, con
una percentuale pergliautistidiso
1i20 centesimi per ogniticket stacca
to. Maanche esodi incentivatidesti-
natl a nuovi prepensionamenti per
il personale non dichiarato in esu-
bero e I'individuazione di due ter-
minal eittadini per i bus turisticine-
gliattuali depositiStella Polare e Ga-
rittone, e non pitisolo in quest'ulti
mo. Confermatii prolungamenti di
meiro e funicolari nel weekend e Ia
chiusura dopo la mezzanotte della
Centrale e diChiaia durante lasetti-
mana a partire dall'8 dicembre.

Sono queste le novita principali
della proposta diaccordo presenta-
taierimattinadal ComunediNapo
li ai sindacati. Un'amara sorpresa
per i rappresentanti dei lavoratori
chesisono trovati davanti undocu-
mento stravolto e considerato per
molti versi peggiorativo rispetto a
quello dellascorsa settimana. A co-
minciare dall'erogazione delle in-
dennita di risultato 2016. Un pre-
mio dicirca 1.500 euro alavoratore,
gia maturato, che I'amministrazio-
ne nell'ultima proposta avevaoffer-
to di pagare in parte gia subito, con
una prima tranche di 400 ewro, e il
reste gradualinente nel corso del
2018. E che, invece, con la nuova
bozza é slittato interamente al pri-
mo gennaio 2019. «Considerata la
particolare gravita della situazione
- & seritto nel documento - 'inden-
nita sara versata in un’unica tran
che, atteso il miglioramento dellasi
tuazione aziendales,

L'altra novita dirilievo riguarda,
nvece, la vendita a bordo dei bi-
glietti da parte degli autisti. [ sinda-
cati avevano chiesto di concordare
separatamente l'aggio perilcondu-
cente, ritenendo troppo bassa la ci-

fra di 20 centesimi, che porterebbe
ilticket acquistato a bordo al prezzo
di 1,30 euro.

Il Comune, inizialmente, aveva
acconsentito. Nel documento diie-
ri, invece, sié deciso diinserire nuo-
vamente l'importo, anticipando
I'avvio del nuowvo servizio al 25 ofto-
bre. Nelle more della firmadiun ac-
cordoseparato, T ticket sarannoven
duti da conducenti e personale di
stazione anche neifestivie prefesti-
vie per tutta la durata dell’esercizio
di trasporto, quindi anche di sera.
Nonsolo abordo deibus, maanche
agli stazionamenti.

Inoltre, saranno estesi gli orari
divendite delle edicole delle stazio-
ni. I biglietti si potranno acquistare
anche agli Anm Point, aperti nei fe-
stivi e in particolari occasioni. Dal
prossiimo anno, poi, dovrebbe esse
re implementato il servizio divendi-
ta ticket con App sia per 1 viaggiche
per la sosta. Confermato 1'acquisto
dimacchinette erogatricie oblitera-
trici per 4 milioni.

L'altraleva per aumentare gli in-
cassie lalotta all'evasione con 1"av-
vio della controlleria unica fer-
ro-gomna. Ben 200 nuovi verifica
tori saranno riconvertiti dagli am-
ministrativi, scelti su base volonta-
ria tra quelli con minore anzianita
aziendale e anagrafica, e formati in
10 giorni. Altri 150 saranno utilizza-
ti per il contrasto all’'evasione della
s0sta, con turni anche notturnd.

Tornano, quindi, i prolunga-
menti delle linee su ferro, resiin re-
gime ordinario e non pil coperti
con gli straordinari. Si parte il gior-
no dell'Tmmacolata. Le funicolari
Centrale e ChiaiaelaLinea 1 del me-
tro saranno aperte venerdi, sabato
e prefestivi, fino alle 2 di notte. Le
duefunicolari, poi, per 3 giorniaset-
timana chinderanno alle 00,30, A
questo scopo saranno trasferiti 60
dipendenti, su base volontaria. Nel
frattempo siprocederd provvisoria-
mente con gli straordinari come si
faceva fino a giugno.

Saranno riorganizzate anche le
linee bus. L'obiettivo € ridurre le
corsedoppione che sisovrappongo-
no al tragitto del metrd, liberando i
mezzi per le periferie, meno servite.
Viene confermataanche I'intenzio-
ne di dismettere il servizio di tra-
sporto per hinterland e la provin-
cia, concentrandosisu Napoli citta,
Tra i potenziamenti dell'offerta
spuntano quelli dedicatia disabilie
anziani con difficolta di deambula-
zione, per iqualié previsto un servi
zio achiamata.

Ma non finisce qui. Sono intro-
dotte nuove misure di controllo an-
che per gli inidonei. Per i definitivi
siprocederiacompletare lariquali
ficazionediquelliche nonsono sta-
ti ancora riparametrati. Mentre |
temporanei dovranno passare di
nuovo visita medica entro 20 giorni
dallafirma del protocollo, Se confer-
matal’inidoneita e, qualoranon po-
tessero essere ricollocati subito in
altremansioni, 'azienda potramet-
terli in aspettativa retribuita. Per 1
69esuberidestinatiallamobilitatra
partecipate si procederasu base vo-
lontaria, attingendo prioritaria-
mente ai servizi bloccaruote, par-
cheggi automatizzati e guardiania,
con la possibilith di riassunzione in
A,

Mentre si aprono diversi scenari
periprepensionamenti, Tre le stra-
de. Chi, tra il personale indiretto,
maturera i requisiti pensionistici
tra il 2017-2022 potra accedere diret-
tamente al fondo regionale per gli
esuberida 18 milioni, dalmomento
in cui sard esigibile I'integrazione.
Solo per chi matura il diritto nel
2007, invece, I'Ammn «si riserva la
possibilita di anticipare mensilmen-
te il trattamento corrispondente al-
laretribuzione lorda mensiles., Infi
ne, per gli altri ndiretti non inseriti
tra gli esuberi che matureranno il
requisito contributivo ma non ana-
grafico trail 2017-2022, & previstala
possibilita dell'incentivo all'esodo
volontario, attingendo ai residui
del Fondo Nappi.



