ISINDACATI LA CISL: LAVORO RIFIUTATO DAGL! ITALIANI

«Precedent1 da controllare»
La Cgil: lalegge lo consente

= 5AN DONATO MILANESE [Milano) =

«PERCHE nel corso degli anni
Autoguidovie, I'azienda per la
quale Sy lavorava, non ha verifi-
cato il casellario giudiziario con
costanza, come la normativa con-
sente?s. Con questo interrogati-
vo prende posizione sulla vicen-
da dell'autista che ha rapito i
bambini a bordo del suo atuobus
anche la Filt Cgil. Che medita an-
che di costituirsi parte civile nel
procedimento che si aprira, «per-
ché o il mondo del lavoro e i
professionisti del settore sono
profondamente danneggiati da
quanto accadutos. Ma i problemi
del settore non si esauriscono
con I'esame delle pendenze giudi-
ziarie. Un lavoro usurante, sve-
glie all’alba e turni serali. Guida-
re un bus & una professione che
in pochi ritengono appetibile.
«0GGI IL LAVORO di autista dei
mezzi pubblici, soprattutto nelle
piccole aziende, non & pagato in
modo adeguato. Infatti mancano
un migliaio di autisti, tra camio-
nisti e conducenti di bus, nelle
aziende lombarde - afferma Gio-
vanni Abimelech, segretario re-
gionale della Fit Cisl -, Gli italia-
ni non vogliono pin fare questo
lavoro: troppo gravoso ollenere
la patente e il servizio & pagato po-
co (circa 1.500 euro al mese) ri-
spetto ai rischi che si corrono. Il
pericolo che arrivi personale po-
co qualificato, con in mezzo an-
che qualche disperato, & concre-
ton, La vicenda dell'autobus di-
rottato e dato alle fiamme non
smette di suscitare dibattito.
L’autista, il 47enne Ousseynou
Sy, ha alcuni precedenti per abu-
si sessuali e guida in stato di eb-
brezza. «Un fatto & certo — prose-
gue Abimelech - le aziende non
vengono informate dalle autorita
competenti dei reati o dei com-
portamenti anomali dei condu-
centi, al di fuori del servizion,
Alessandra Zanardi
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