“Laconcertazione € unapallaal piede
parti soctali inritardo sulle riforme”

Ichino: I'esecutivofabenea

PAOLO GRISERI

TORINO — Sindacati e imprendi-
tori sioppongono alleriforme, per
questo la concertazione & ormai
una palla al piede. Pietro Ichino,
giuslavoristaed esponentedi Scel-
ta Civica, spiega cosi le scintille tra

sunu dweni da quelli delle parti

«Non si vede certo, oggi, quella
consonanzachecifu, peresempio,
nel 1992-93, e che consenti all'Ita-
liadirealizzarequellachealloraera
considerata da molti esperti una
mission impossible, cioé 'entrata
coniprimi nel sistema dell’euron.

uﬁrocedere enon concedereveli

cambiare sisterna; una parte della
Cgil e una parte della Confindu-
stria su questo punto sono invece
in grave ritardo. Proprio su questo
terreno si cimenta molto incisiva-
menteilgoverno, proponendo sidi
portare a compimento la riforma
degli ammortizzatori sociali deli-
neata nellalegge Fornero del 2012:

Tra le polemiche delle ultime
ore c'é¢ quella sugli stipendi dei
manager pubblici. Lei mettereb-
be un tetto o ha ragione Moretti
quando dice che se arriva il tetio
luilascial'incarico?

«Su questa come su molte altre
materie noi dobbiamo guardare
quello che accade negli altri Paesi

Renzi, i sindacati e la Confindu-  Com'® possibile che un gover- qyella che Squinzi, non per caso, €UT0pei maggiori. Se, come acca-
stria. no sia contemporaneamente i efin) elegantemente “una boia- de, i nostri dirigenti pubblici, a pa-

Professor Ichino, qualivantag-  disaccordo con sindacati e im- ta"». rita di responsabilita e funzioni,
giequaliilimitidellaconcertazio- prenditori? Renzi sostiene (e lo dimostra SON0 pagati molto di piu di quelli
ne? _ __ aBpossibile che questo accada, conifarti)cheperfuigpidfacilein. Dritannici o tedeschi, ¢'@ sicura-

«La concertazione pud costitui-  per esempio, quando il governo si  tendersi con laFiom che con Cgil, mentequalcosachevacorretto. In
re una marcia in piii per il governo  propone di correggere incisiva-  Cisle Uil. Come pubd accadere che 08Nicaso deve essere posto un tef-
di un Paese, ma solo auna condi-  menge una prassi consolidata se- un premier moderato si intenda :"3’ %j‘_jpanie fissa dﬁil]ﬂ stipendio
zione: che tra Governo e associa- . . . e dirigenti, mentre la parte varia-

B { BSS0CIA-  myjra dalle associazionisindacalie .
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Py ; ..o frontare le crisi occupazionali dente feeling personale, che man- L
obiettivi da raggiungere e dei vin- ng pe » LI biettivispecificiemisurabili dialli
ol d st At 2ol qulache ot e plalmento s e e C- neament dl poromanes 1
"‘"?g‘a, ”“ﬂpauaalpmg?'ﬁmgezﬁ tinuino indefinitamente, metten- Enséﬁ'mm l':"liorr?ianre;?talapensa fjl.;t]tl':: ﬂ?ﬁﬂ?ﬁ&
B e do i lavoratori in freezer per anni, in modo opposto rispetto al pre- i obiettivi pud anche guada-
rappresentaunapartesoltanto de- questi obiettivi pu e guada

gli interessiin gioco»

con la cassa integrazione. Oggi Ci-

mier: le convergenze tra di loro

gnare di pii;; ma quello che non i

Oggi gli obiettivi del governo sl e Uil hanno capito che occorre  possono essere solo tattiches. raggiunge deve essere rimosson.
27 Gl amumortizzatori  Landini preferito
Lacassaintegrazioneva TraRenzieLandinic’e
riformata, Cisl e Uil un evidente feeling
hannocapito,unaparte  personale che puoessere
della Cgil e unaparte solo tattico: ¢’¢ troppa
dellaConfindustriano  diversita di opinioni

e A SR A R BN e



