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Pensione a 67
anni. Tranne 15
categorie
di lavoratori

In porto il pacchetto pensioni

Assegno a 67 anni. Tranne 15 categorie di lavoratori
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onfermate 'adegua-
mento demografico,
che porterd la soglia

anagrafica per an-
dare in pensione a B7 anni
nel 2019, Ampliamento della
platea dei lavoratori esclu-
si dall’adeguamente aute-
matico (hiennale dal 2019),
aggiungendo alle attuali 11
attivita altri quattro profili
professionali. Parti soeiali
coinvalte nelle due commis-
sioni tecniche che dovrannao,
da un lato innovare il caleolo
dell'impatto delle aspettative
di vita sull'eta di pensiona-
mento, @ dall’alire studiare
Ia separazione tra previden-

Le attivita usuranti... e le attivita gravose

Lavori in galleria, cava o miniera: mansioni svolte
in sotterraneo con carattere di prevalenza e
| continuita. o - i

Lavori nelle cave, mansioni svolte dagli addetti | Mansioni dei soffiatori nell'industria del vetro cavo
alle cave di materiale di pietra @ arnamentale ES&EUR& a mano & a soffio. '

| Lavoratori a turni, che prestano la loro attivita di
notte per almeno 6 ore, comprendenti 'intervallo tra I
la mezzanotte e le cinque del mattino, per un numero |
minima di giorni lavorativi annui non inferiore a 64.
Lavoratori che prestano la loro attivitd per almeno 3 |
ore nell'intervallo tra la mezzanotte e le cinque del |
mattino, per periodi di lavoro di durata pari all'intero
anno lavorativo. '

Lavori di asportazione dell'amianto: mansioni svolte
con carattere di prevalenza e continuita.

| Lavori nelle «galleries, mansioni svolte dagli |
addetti al fronte di avanzamento con carattere |
di prevalenza e continuita.

Za @ assistenza. Ape sociale
#trutturale, attraverso Pac-
cantonamento in un apposito
fondo dei risparmi di spesa. [l
spacchetios in 12 punti sulle
pensioni, del valore di circa
300 milioni di euro, frutto
dell'ultimo vertice con i sin-

dacati, & stato depogitato ieri : pozzetti, doppi fondi, di bordo o di grandi blocchi
dal governe in commissio- | strutture
|

ne bilaneio al Senato come
emendamento al disegno di
legge di Bilancio 2018,

Adeguamento

demogratico

Su guesto punto I'esecu- |
tive dungue non ha ceduto, |

Hﬁ'mndn in lﬂﬂﬂahlilu Eollu I.Lm trasporto. non comandata a distanza, dei refrattaristi, degli
allargamento della platea i
dei lavoratori gia oggi esclu- | SRAS S peatonl ¥l coRISEEYE

si dall'adeguamento auto- | Lavoratori siderurgici

matico (biennale dal 2019},

aggiungendo alle attuali 11 [LE\I’O[EtDl"I marittinmi - | Pesnat:uri

attivita, altri quattro profili
professionali: operai siderur-
gici, braccianti agricoli, lave- |
ratori marittimi ¢ pescatori.
Da notare la novitd dell ulti-

|
ma ora con |'inserimento dei

lavoratori siderurgici di pri-
ma fusione, misura che inte- |
resza anche i lavoratori Ilva, |
In tutto 20-30 mila persone |
I'anmo per un costo di qualehe |
centinaio di milioni di euro
{10% dei pensionamenti sti-
muti per il 2019). Inolire, c'é
la promessa di valutare una |
rivigitazione del megeanismo |
di ecaleolo dell'adeguamento
alla speranza di vita, tenendo
in maggior conto i cali della
stessa (21 & verificato nel 2015
@ potrebbe riverificarsi nel
2017) e riallungando lo scat-
io, da biennale a triennale.
Llipotesi dello stop, inolire,
non sard limitato al solo re-

conpdrettees o gaeng, 0

| Lavori ad salte temperatures: mansioni che espongono |

- - - —y
|L3vuratorb addetti alla c.d. «inea catenas=, ovwvero i
lavoratori, irnpegnati all'interno di un processo produttivo |
in serie, con ritmo determinato da misurazione di tempi, |
sequenze di postazioni, ripetizione costante dello
stesso ciclo lavorativo su partl staccate di un prodotto
finale, che si spostano a flusso continuo o a scatti
con cadenze brevi determinate dall’'organizzazione del
lavaro o dalla tecnologia. |

Lavori espletati in «spazi ristrettis, con carattere
di prevalenza e continuitd e in particolare delle
attivita di costruzione, riparazione e manutenzione
navale, le mansioni svolte continuamente
| all'interno di spazi ristetti, quali intercapedini,

Lavori svolti dai palombari Lavori in cassoni ad aria comprassa.
| Bosicholl o b P —

Conducenti di veicoli pesanti, di capienza | ad alte temperature, quando non sia possibile adottare |

complessiva non inferiore ai nove posti compreso | misure di prevenzione, guali, a titolo esemplificativo,
il conducente, adibiti a servizi pubblici di| guelle degli addetti alle fonderie di seconda fusione,

Braccianti agricoli

Le attivita gravose

1) Operai dell'industria estrattiva, dell'edilizia e
della manutenzione degli edifici -
2) Conduttori di gru o di macchinari mobili per la

9) Facchini, addetti allo spostamento merci e
assimilati
10) Personale non qualificato addetto ai servizi di

perforazione nelle costruzioni pulizia B o

3) Conciatori di pelli e di pellicce }! éiﬂﬁﬂﬁzratun ecologici e altri raccoglitori e separatori
4) Conduttori di convogli ferroviari e personale | 12) Lavoratori siderurgici

viaggiante ) | = -

5) Conduttori di mezzi pesanti e camion |I 13) Lavoratori marittimi

B) Personale delle professioni sanitarie
infermieristiche @ ostetriche ospedaliere con | 14) Braccianti agricoli
lavaro organizzato in turni
B bt - . E—— N — F—

7) Addetti all'assistenza personale di persone in

condizioni di non autosufficienza |15] Pescat_or]
B) Insegnanti della scuola dell'infanzia ed
educatori degli asili nido
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quisito anagrafico per la pensione di
veechiaia, come previeto in un primo
tempo, ma anche a quello contributi-
vo (42 anni e 10 mesi) richiesto per
la pensione anticipata. Insomma, un
meccanizmo pia soft, senza scossoni
per i conti pubblici,

La commissione

Arriva una apposita commissione
eon Inps, Inail, Istat, i minister della
Salute, del Lavoro e dell’Economia e i
sindaecati, che lavori fino a settembre,
per definire meglio le differenze del-
la speranza di vita in base al lavoro
che s svolge. Una differenziazione
dei requisiti previdenziali sulla base
delle mansioni. In sostanza: dimmi
che mestiere fai e ti dird a che eta
andrai in pensione.

Lavori usuranti

Le categorie dei beneficiari 2ono
quelle gid individuate nel 2011
(decreto legislativo n. 67), come, ad
esempio, chi lavora nella produzione
a catena, in galleria, in spazi ristretti,
chi esporta amianto, ecc. (vedi elenco
completo nella tabella sottostante).
Ebbene, questi lavoratori possono
continuare ad andare in pensione
can il sveechio- sistema delle quote:
61 anni e 7 mesi di etd e 36 anni di
contributi, oppure 62 anni e T mesi
e 35 di contributi (=i contano anche
le frazioni di anno). Nessun proble-
ma con la speranza di vita. Infatti,
grazie alla e di Bilancio 2017, i
suddetti requigiti non sono soggetti
agl adeguamenti demogr&ﬁ:m sino a
tutto il 2026, né devono pit aspettare
I'mpertura della cosiddetta «finestra

mobiles: 12 o 18 mesi dal perfezio-
namento dei suddetti requisiti. Gli
interessati dovranno dimostrare di
aver svolto le suddette attivita per
almeno sette negll ultimi dieei anni
di lavoro, oppure, in alternativa, per
almeno la meta della vita lavorativa
complessiva, L'unico adempimento
burncratico loro richiesto &, per cosi
dire, la prenotazione. Devono avan-
gare richiesta di pernsmnnmernln an-
ticipato entro il 1* maggio dell’anno
precedente a quello in cui si matu-
rano i requisiti. La richiesta non &
da confondere con la domanda di
pensione che sard presentata solo
in un momento suceessivo, dopo la
comumicazione da parte dell'Inps di
accoglimento della domanda di accer-
tamento di lavero usurante. Peraltro,
la presentazione della domanda oltre
il termine previsto comporta, in caso
di accertamento positivo dei requisi-
ti, 1l differimento del diritto alla de-
correnza da uno a tre mesi a seconda
dei mesi di ritardo: un mese, per un
ritardo della presentazione massimo
di un mese; due megi, per un ritardo
della presentazione superiore ad un
mese ed inferiore a tre mesi; tre mesi
per un ritardo della p:resenl.nzmne
pari o superiore a tre mesi.

Lavori gravosi

Gli addetti alle mansioni gravosi
sono i dipendenti addetti alle 11 at-
tivith indieate nella lagga di Bilanecin
2017, i quali svolgono, al momento
del pensionamento, da almeno sei
anni in via continuativa attivita
lavorative per le quali & richiesto
(testuale) «un impegno tale da ren-

dere particolarmente difficoltoso e
rischioso il loro svolgimento in modo
continuativos, Si tratta, pitt preci-
samente: degli operai dell'industria
estrattiva e dell'edilizia; dei condut-
tori di gru, di macchinari mobili per
la perforazione nelle eostruzioni; dei
conciatori di pelli e pellicce; i con-
duttori di convogli ferroviari e per-
sonale viaggiante; i conduttori di
mezzi pesanti e camion; professioni
sanitarie infermieristiche con lavo-
ro organizzato in turni; gli addetti
all’'assistenza personale di persone
in condizioni di non autosufficien-
za (le badanti); gli insegnanti della
scuola dell'infanzia; il personale non
qualificato addetto a servizi di puli-
zia; i facchini e gli operatori ecologici
e altri raccoglitori e separatori rifiu-
ta. Tutti eostoro, se hanna compiuto i
63 nnn.l di eté e accumulato almeno
46 anni di contributi, possono acce-
dere all'Ape sociale, ‘ossia il sussi-
dio (& carico dello Stato) corrisposto
dall'Inps sine all'eta della pensione
di wecchiaia. Dal 2018 i possibili
beneficiari saliranno quindi a 15
categorie.

Previdenza complementare

Sul tema della previdenza comple-
mentare il governo punta all'incenti-
vazione soprattutto per incrementa-
re 'adesione dei lavoratori pubblici,
dove prevede, la parificazione della
tassazione sulle prestaziond di pre-
videnza integrativa per i dipenden-
ti pubblici a%rlwellu- di quella dei
privati. No solo, ma arrivera anche
Esr lero il famoso «silenzio-assensos,

pvranno essere stabilite, con una

specifica norma di legge, le «forme di
adesione basate anche su sistemi di
gilenzio-asgensos, come definite dal-
le parti istitutive dei fondi pengione,
destinate ai pubblici dipendenti che
saranno assunti in futuro,

Donne e giovani

Lintenzione & quella di all'allar-
gamento dei requisiti agevolati di
accesso alle prestazioni, «per le la-
voratriei con figli, al fine di avviare
il processo di superamento della
disparita di genere e dare primo ri-
conoscimento al valore sociale del
lavoro di cura e di maternita svolto
dalle donnes. Uno «sconto« sull’eta
non mE%ho specificato, probabilmen-
te correlato al numero dei figli. Per
quantu riguarda i giovam, il governo
s'impegna a dare priorita alla ~so-
bl-embﬁlt& sociale dei trattamenti
pensionistici destinati ai giovani al
fine di assicurare l'adeguatezza del-
le pensioni medio-basse nel regime
contributivo con riferimento sia alls
pensicne anticipata che a quella di
veechiaias, In soldoni: il ripristine di
una sorta di trattaments minimo non
previsto per le pensioni liguidate in
regime contributivo.

L'emendame llln sul-

le pensioni
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