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Auto sempre regina degli spostamenti casa-lavoro

di Vincenzo Conte

iminuisce il numero diitaliani che va

allavorousandounmezzoditraspor-

to e aumentano, che se di poco, quelli
che ci vanno a piedi. Sono alcuni dei trend
che emergono dall’analisi dei dati Istat 2017
relativi agli spostamenti degli occupati per
andare al lavoro(nel2016). L'interesse verso
guestotipo dimobilita égiustificato dal fatto
cheproprioglispostamenticasa-lavoro(co-
st come quelli casa-scuola) restano tra le
principali cause della generazione di traffi-
co e quindi di emissioni e inquinamento.

A occuparsi della gestione della mobilita
casa-lavoro dovrebbe essere il mobility ma-
nager aziendale, figura che, secondo un de-
creto del ministero dell’ Ambiente, ha il
compito di elaborare un piano «finalizzato
allariduzione dell'uso del mezzo di traspor-
to individuale e ad una migliore organizza-
zione degli orari per limitare la congestione
del trafficos. Ma la normativa ¢ stata larga-
mente disattesa, sotto questo profilo, A
qualche anno dalla creazione del ruolo del
mobility manager & opportuno chiedersi se
gli obiettivi che ci si proponeva di raggiun-
gere, interminidi riduzione dell'uso di mez-
zi di trasporto individuali e di un maggior
uso di mezzi pit ecologici, siano stati, alme-
no in parte, raggiunti.

Le rilevazioni Istat possone aiutarci a
tracciare un quadro della situazione, che
purtroppononvaal galoppoversolamobili-

MOBILITA INSOSTENIBILE

Due terzi deilavoratori si muove ancora
conilsuo mezzoditrasporto a quattro
ruote; in leggera crescita chisceglie
diandare a piedi. In aumento (+199%)
il carpooling aziendale secondo Jojob

ta sostenibile. Un dato positivo, perd, & quel-
lo che vede in aumento, seppur leggerissi-
ma, il numero di italiani che va al lavoro a
piedi:trail zo08 eil 2016, infattila percentua-
le di pedoni & passata dall't112e all'n,496 sul
totale. Il resto si reca al lavoro utilizzando
mezzi di trasporto. Quali? Principalmente
'automobile, che viene usata abitualmente
(siacome conducente siacome passeggero)
da circa due terzi dei lavoratori. Un dato
molto rilevante, ma in diminuzione rispetto
al z008.Incalo gliutilizzatori di ciclomotori,
pullman e autobus di linea o aziendali. Sono
invece aumentati, e questo & positivo, i pen-
dolari in treno (dai 636mila nel 2008 sono
passati a quasi 7oomila nel 2o16), tram (da
poco piit di un milione a un milione e
1somila), metropolitana (da ssomila a
s1omila) e bicicletta (dayoomilaaBoomila).

I dati elaborati dall'Tstat consentono poi
ulteriori classificazioni rispetto alla popo-
lazione che si reca abitualmente al lavoro,
innanzitutto per condizione professionale,
Neemerge che nellacategoriadeilavorato-
riinproprioviélapercentuale pitaltadichi
sirecaal lavoro a piedi (circa il 18+ sul tota-
le}, fraidirigenti, imprenditori e liberi pro-
fessionisti chi va al lavoro a piedi & circa il
13% sul totale, nel gruppo dei quadri e degli
impiegatiil gos einquellaoperaie apprendi-
stil'nse. Dovesiusano maggiormenteimez-
ziditrasporto pitiecologiciper andare al la-
vore? Le regioni in cui siusa di pit la bici-
clettasono Trentino Alto Adige, Emilia Ro-
magna e Veneto. Invece quelle in cui ¢’& la
maggiore percentuale di lavoratori che

vanno al lavoro a piedi sono Campania, Pu-
gliae Trentino Alto Adige. Laregione incui
siusapiiltreno &laLiguria, mentreil Lazio
primeggiapercioche riguardal'usoditram,
bus e metropolitana.

I dati Istat fotografano quindi una fase di
cambiamento caratterizzata da un maggio-
re attenzione all'impatto ambientale dei
mezziditrasportoutilizzati, sebbene 'auto
privata la faccia ancora da padrone, anche
invirtii delle eroniche carenze del traspor-
to pubblico italiano.

Oggi perd ci sono diverse opportunit,
anche per gli automobilisti, per ottimizza-
re I'uso dell'automobile, rendendolo pit
economico ed ecologico. Anchelatecnolo-
gia pud aiutare a raggiungere questi obiet-
tivi. Infatti, grazie alla disponibilitad su
smartphone e laptop di app e programmi
dedicati 2possibile implementare pratiche
virtuose come il carpooling e cioé la condi-
visione del veicolo privato tracolleghi lun-
goitragitti casa-lavoro elavoro-casa. I dati
elaborati dalle societa che offrono questi
serviziinItalia mettono in evidenza il suc-
cesso crescente del carpooling aziendale
ed i benefici gia ottenuti. Nel zo1y, infatti,
come emerge dal rapporto elaborato da
Joiob, sono cresciuti del 1999 i lavoratori
chehannooptato peril carpooling azienda-
le perrecarsi al lavoro. A dimostrarlo sono
i viaggi condivisi, aumentati del 177%, e gli
yimilioni dikmrisparmiati{+1649 rispet-
to al 2016), che hanno permesso di non
emettere in atmosfera 222,835 chili di COz,
pari aunbosco di .48 alberi.
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