Contratti. Dopo 5 anni le parti hanno riavviato il confronto per il rinnovo del cenl

Riparte il dialogo Anas-sindacati

mn Dopo 5 anni di stop dei ne-
goziati peril conl Anas e sin-
dacati tornano a dialogare per
il rinnovo che riguarda il peri-
odo 2on6-2o8. Filt Cgil, Fit Ci-
sl, Uilpa, Sada, Snala e Ugl
Anas,dopolalapresentazione
della piattaforma contrattua-
le, hanno infatti definito
l'agenda del confronto.
Nellaprima giornata di trat-
tativa contrattuale - che ri-
prenderd il 3 settembre - ver-
ranno affrontati alcuni dei te-

mi della piattaforma come le
relazioni industriali, il campo
di applicazione, il sistema
classificatorio, funzionale ai
processidiinternalizzazionee
le politiche retributive.
Particolare attenzione & sta-
tariservataai processidiinter-
nalizzazione di diverse attivi-
td manutentive storiche, non-
ché all'implementazione del
personale diesercizio, funzio-
nale al presidio del territorio,
provvedendo alla rimozione

di rutti gli ostacoli normativi
che negli anni hanno determi-
natofortidifficoltioperative e
funzionalidell’Anas, gidconla
prossima Legge di Stabilita”,
«Nel corso dellatrattativa -
chiede la Filt Cgil - serve un
accordo per la definizione
della partita contrattuale del
2015 compreso il pagamento
dell'indennith di wvacanza
contrattuale e serve rafforza-
rele tutele legali deilavorato-
rin. La Filt Cgil spiega che
wdallo sblocco della contrat-

tazione del1 gennaio 2015 e dal
contratto ponte per I'anno in
corso per allineare la scaden-
za contrattuale a quella delle
Autostrade per un recupero
del percorso verso il contrat-
to unico della Viabilita, que-
sta trattativa contrattuale & la
prima dal zo010 e 'azienda si &
resa disponibile ad un con-
fronto serrato che consenta
entro la fine del 2015 di sotto-
scrivere il nuovo cenly.,

R.LT

T RIFACCEIOKE RISERVATA



