IL CASO

ROMA MNon sono lavoratorl, per-
ché in effetti non hanno un'oc-
cupazlone. Ma nemmeno dlsoc-
cupatl, perché non la cercano.
Per I'Istat fanno parte delle “for-
ze di lavoro potenzlali™ sono
persone che sarebbero certa-
mente disposte a svolgere un'at-
tivita retribuita (inizlando an-
che entro due settimane) ma
chedi fatto hanno rinunclato ad
atdvarsl per trovarla. Non man-
dano currlculum, non consulta-
no annuncl, non sl rivelgono ad
uncentro per 'lmplego. In Italia
sono tantl. Quantl? Tre milloni,
ovvero poco di plii del 2 milionl
€ 900 mila disoccupat reglstra-
ti dall'istituto di statistica. E que-
sta & un’'anomalia vistosa del no-
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stro mercato del lavoro, se sl
consldera che negli alrl Paesl
europel 1l rapporto tra le due
platee & declsamente dlverso:
nermalmente va da uno a due a
unoartre.

LA CATEGORIA

In Germania, ad esemplo, cl so-
no poco plidl un millone e 600
mila disoccupatl (con un tasso

LA STORIAN

ROMA Romana, 31 annl, Glorgia
F. non studia, non lavora, né
cerca un implego. Vive con | ge-
nitori, aluta In casa, trascorre
molto tempo con le amiche.
Non ha mal lavorato? «Dopo 11
liceo, non avevo molta voglia di
studlare, cosi ho Inlzlato a fare
plecoll lavorettl, ho fatto la ba-
bysiter, labarman, cose cosi, a
un certo punte ho seguito un
corso di wedding planner, desi-
deravo un lavoro creadvo=. E
non ha trovato nessun implego
che le placesse? «Alla fine era-

«Mi hanno licenziato, ora

sono un casalingo felic

LA STORIA/2

ROMA Claudio Perazzo, 56 anni ad
agosto, ex-dipendente di una mul-
tinazlonale, resldente a Vigevano,
oggl & casalingo e ha fondato I'as-
soclazione Professlone Casalin-
go. Come & approdato al nuovo
mestlere? «Nel 2001 ho persoil po-
sto, ho Inlziato a fare consulenze
ma dal 2008 & diventato ancora
pia difficlle trovare opportunita
dilavoro. Ho passato perlodi diffl-
clli, ero convinto che a mantenere
la famiglia dovesse essere il marl-
to. Sono stato male. Pol, ripensan-
doa come trascorrevo le mie glor-
nate, ho capito che gia avevo un
mestlere: ml occupavo di casae fa-
miglia. Mia moglle fortunatamen-
te ha un implego, abblamo due fl-

»

Claudio Perazzo, 56 anni

gll gemelli di 13 anni». Cerca anco-
ralavoro? « No, non cerco pli. Al-
la mia eta non é faclle, sono trop-
po glovane per andare In penslo-
ne e troppo vecchlo per il mercato
del lavoro. Se caplta qualcosa, Ine-
rente alle mie competenze, lo fac-
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molte pla basse dl quelle ltalla-
ne) e poco piidi 500 mila perso-
ne che lavorerebberc ma non
cercano. In Francia | primi sono
quasi 2 milloni 800 mila, gli altri
poco pli dl 700 mila. Nell'intera
area dell’euro sl contano poco
pindi 6 milioni di “rinunciatarl”
a fronte di quasi quindici milio-
nl di disoccupati. A cond fat
dunque gli appartenentl a que-

no tutti mesteri faticosl rispet-
to a quanto venlvano pagartl e
soprattutio per quando venlva-
no pagati. Dovevo sempre rin-
correre | miel datori di lavoro
per avere i soldl che mi spetta-
vano e parliamo veramente di

«AVEVO DEI LAVORETTI
MA IMPEGNATIVI

E MAL REMUNERATI

HO DECISO DI STARE

A CASA CON I MIEI
ADESSO E MEGLIO»

clo, ma se mi venlsse offerto un la-
voro flsso, conun impegno di 8/10
ore fuorl casa, non lo accetterei,
sarebbe incompatibile con la mia
professione di casalingo appunto
€ pol, se accertassi, dovrel pagare
un‘altra persona per fare quello
che oggi faccio lo & con minore at-
tenzione, non sarebbe convenlen-
te=. Un anno fa ha fondato I'asso-
clazlone. «5i, insleme al mio ami-
co Roberto che vive la mia stessa
situazlone. Slamo circa 40 soci, il
60% donne. Come uomeo, non & fa-
clle far accettare alla gente questa
scelta dl vita. Qualche azlenda
ognl tanto chiama per chiederci
se ra 1 socl cl sono persone con
questa o quella competenza, even-
tualmente passlamo 1 contatd,
manon slamoun'agenzia per tro-
vare Implego. Nol cerchiamo di
diffondere una nuova mentalita:
non & strano o sbagliato che un
uomaosia casalingos.

V. Arm
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La sfida dell’occupazione
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Vogliono lavoro ma non cercano

2.907

438

* 6

sta categorla che vivono nel no-
siro Paese rappresentano clrca
la meta dell'intera platea
dell'eurozona.

Da cosa dipende questa diffe-
renza? Per caplrlo sl puo prova-
re a partire da una clfra ancora
pii grande, gli oltre tredicl mi-
lioni di italiani di eta compresa
tra 115 e 1 64 annl classificatl tra
gll inattivl. Dentro cl sono, natu-

cifre piccole, anche poche deci-
ne di euro. 1l vero mestiere era
diventato quello: rluscire a far-
sl pagare». Quando ha deciso
di non cercare pii? «Un glorno
mil sono resa conto che ero
Sempre nervosa, annolata, non
mi placeva pli nulla. Quando
andavo a chledere di essere pa-
gata e rimandavano sempre a
un altro glorno, mil sentivo
umliliata. Mio padre, scherzan-
do, una sera ml ha detto: t pa-
go lo se smett di fare questa vi-
ta. Era uno scherzo, ma alla fi-
ne aveva raglone lul. Non vale-
va la pena vivere in quel mo-
do=. E oggl come passa le sue

«[nutile provare in estate,
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In Italia record degli “scoraggiati”

»Sono tre milioni, pill le donne che gli uomini: »Il fenomeno e quasi marginale in Europa

un esercito che supera quello dei disoccupati  anche dove il livello dell'impiego e basso

ralmente, quasl 4 milioni e mez-
zo dl studentl o di persone co-
mungue In formazlone. Eanche
2 milioni & mezzo di penslonatl
e altri che hanno rinunciato per
motivi di etd. Tutta gente per la
quale la condizlone di inattivo &
naturale. Ma pol eslstono anche
altre raglonl che portano a ri-
nunciare alla ricerca del lavoro:
quelle familiarl (sono quasi tut-

«Un posto? Perdevo troppo tempo a farmi pagare»

glornate? «Esco con le amiche,
molte non hanno lavoro come
me, e quelle che lo hanno non
mi pare vivano meglio. Sono
SEMPre NErvose, proprio come
ero lo. Certo, non posso dire dl
essere soddisfatta, devono co-
munque mantenermi 1 miei,
perd per ora va cosi, magarl
piu in 1a sara diverso». Che la-
voro spera di trovare? «Qualco-
sa di creatvo, che mi lascl tem-
po libero, non dico ben pagato,
certo sarebbe meglio, ma alme-
no pagato puntualmente, sen-
za dover iImplorare=.

Valeria Arnaldi
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faro quello che mi piace»

LA STORIA/3

ROMA Studi nel campo dell’arte e
la laurea In nuove tecnologie
all'arte applicate, Lorls Innocentl,
25anni, resldente a Milano, ogglé
uno dei volontarl del progetto di
Officine Buone per il colnvolgl-
mento del Neet, glovanl che, co-
me lul, non studlano e non lavora-
no. Le pesa la parola Neet? «Non

colarmente, non mi Interes-
sa la definizlone». Come & stato il
suo approcclo al mondo del lavo-
ro? «Quando studiavo mié capla-
ta l'opportunita di lavorare In un
negozlo di sport, era un modo per
guadagnare qualcosa, pol pero,
I'anno scorso, Il contracto & scadu-
toenon lo hanno rinnovato=. Eal-
lora cosa ha farto? «Ho declso di

Loris Innocenti, 25 anni

concentrarmi sulla mia vera pas-
slone, la realizzazione di video.
Faccio fllmad Insleme al miel
amlci, € un modo per divertircl e
mantenere 11 legame con questo
mondo, & Importante~, Pol, il vo-
lontariaro. «1l progetio Percorsl &
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te donne, sl presume mamme e
casalinghe). E infine ¢l sono co-
loro che I'lstat iInquadra, In sen-
so tecnico, ra gli “scoragglari™
persone che non cercano un la-
voro semplicemente perché ri-
tengone che non ¢ slano possibi-
lita dl rovarlo. In tutto sono clr-
ca un millone e mezzo: mold dli
pliche nel resto d’Europa.

GLI ECONOMISTI
In realtd questo fenomeno rien-
tra In una caratteristica di fondo
del nostro mercato del lavoro, la
bassa parteclpazione. In Italla
gli inattlvi rappresentavano nel
2017 il 34 per cento della popola-
zlone tra 115 e | 64 anni: una per-
centale che nel corso degli an-
nl della crisl e della successiva
fraglle ripresa si & ridotta (gra-
zle soprarttutto all'lngresso dl
una quota pli ampia dl donne)
ma che resta ben al di sopra del-
la media europea che ¢ al 34. E
da nol spleca anche quello che
gli economist del lavoro chia-
mano skill mismartch: le perso-
ne che svolgono mansloni al di
sopra oppure al di sotto delle
proprie comperenze In (o so-
no 11 17 per cento dei lavorartorl.
Insomma far incontrare la do-
manda e l'offerta & difficlle e
guesto penallzza sia chl un lavo-
ro ce I'ha, sla chl lo vorrebbe. E
con loro, l'intero sistema pro-
duttivo,

Luca Cifoni
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E RESTA AMPIA

LA QUOTA DI CHI
SVOLGE UNA MANSIONE
NON CORRISPONDENTE
ALLE PROPRIE
COMPETENZE

molto interessante. Si porta la
gente allascoperta dl alcuni quar-
deri di Milano. Io mi sono occupa-
to della realizzazlone della locan-
dina e del video. Ognuno ha avuto
una sua manslone~, Tl € stato ut-
le? «Malto. Spero di rifarlo 1l pros-
slmo anno. E stato valldo per ve-
dere le varie fasl del lavoro, ap-
procclare con le Istituziont, ho Im-
parato tante cose, & stato un modo
di fare esperienza. E ml ha per-
messo anche di riconquistare fi-
ducla In me stesso». Non cerchila-
voro? «0ra & estate, & Inutlle met-
tersl a cercare, non & un buon pe-
riodo, non sl muove nulla, magari
pli1in 13 a settembre». Che lavoro
vorrestl trovare? «Voglio fare vi-
deo, quello per cul ho studiato.
Quella & la mia passione. Cerche-
ro qualcosa In questo ambito.
0Ognl persona vuole trovare un la-
voro che gli permetra di fare clo
chegli place, e normale».
V.Arn.
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