INCONTRO IN PIAZZA Muzil

Landini: «Il sindacato deve cambiarey

|l segretario della Fiom-Cgil in citta per presentare la Carta dei diritti del lavoro: «Se al Senato fanno i furbi siamo prontix»

di Lalla D’Ignazio
D PESCARA

Ribadisce, e non sono in pochi
a chiederglielo, che non scen-
derdinpolitica. «Mai». Edel po-
litico Maurizio Landini non ha
il temperamento né i modi
troppo irruento, toppo traspa-
rente, troppo senso di respon-
bilita e alirettanta capacita diri-
conoscere ghi errori di quel che
rappresenta — il sindacato —
molta memoria storica, niente
mezze misure e unchiaro fasti-
dio per scaricabarile, compro-
messi e rinvii. Come politico
avrebbe vita breve, come sinda-
calista guarda al futuro di un
mondo del lavoro con un cam-
biamento in atto«da governare
nell’otticadei diritti».

Il segretario nazionale della
Fiom Cgil, metalmeccanico fi-
no alle midolla, irrompe nel pri-
maverile pomeriggio infrasetti-
manale pescarese e cattura de-
cine di persone a passeggio in
centro parlando semplicemen-
te di:lavoro, diritti, persone. Ad
attenderlo in piazza Muzii ciso-
no una band che suona, un
banchetto che vende maglie
con il Che e bandiere della Pa-
ce, referenti provinciali e regio-
nalidella Fiom - Emilia Di Ni-
cola, Alessandra Tersigni, Al-
fredo Fegatelli — colleghi dello
5pi Cgil come Paolo Castelluc-
ci, qualche rappresentante del
Pd, tra gli altri |'assessore regio-
nale Marinella Sclocco, il con-
sigliere comunale Pietro Giam-
pietro. Sopratiutto ci sono un
centinaio di vomini e donne,
giovani emeno giovani, italiani
e stranieri, venuti da piu pard
dell’Abruzzo per sapere dalla
sua viva voce qualcosa di pii
sulla Carta dei Diritti universali
delLavoro, proposta dilegge di
iniziativa popolare perun nuo-
vo Statuto deilavoratori conse-
gnata al Parlamento dalla Cgil
con un corredo di un milione e
150mila firmeasostegno. Lui si
siede su uno sgabello davanti a
un bicchiere di Montepulciano
erisponde alle domande di tut-
ti, giornalisti, badanti, precari,
pensionati.

Sindacato e governo: come
vannoi rapporti?

«Per tre anni ci hanno detio
che loro erano i Paese, che ave-
vano consenso, che noi erava-
mo vecchi. Poi alla prima occa-
sione, il 4 didicembre scorso, si
sono accorti che invece sono lo-
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ro a non avere la maggioranza
del Paese. E evidente che han-
no paura del voto e della demo-
crazia. Abbiamo difeso la Costi-
tuzione e sono stati sconfitti, e
abbiamo dimostrato conirefe-
rendum che si pubd tornare in-
dietro e quindi si pub brindare
ai nostri successi. Ora tocca al-
la scuola, alle pensioni e al
job-act, perché cambiare si
pud e sidevefares

Quali i punti piti importanti
e wrgenti che laCarta dei dirit-
ti affronta?

«Intanto credo che ci sia una
forma importante, perché in
questo Paese qui secondo me
gli spazi di democrazia e parte-

cipazione sono molto ridotd e
c'eil rischio diuna logica auto-
ritaria che gestisce sia la politi-
ca che I'impresa, quindi & utile
ricordare come ci siamo arriva-
ti alla Carta dei diritti, perché
sul piano del metodo & impor-
tante: prima di scriverla abbia-
mo ascoltato centinaia di mi-
gliaia di iscritti, una consulta-
zione straordinaria, migliaia di
assemblee. Abbiamo chiesto se
si fosse d'accordo che la Cgil
mettesse a punio la Carta e fos-
se il soggetto promotore del re-
ferendum come mai fatto nella
nosira storia. Abbiamo avuto i
consenso dilavoratori e lavora-
trici, inconirato precari e parti-
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te Iva, e cisiamo resi conto che
il sindacato deve cambiare: la
Carta dei diritti non & solo una
proposta per cambiare le politi-
che del governo, ma chiede an-
che alsindacato di cambiare, di
tornare ad essere il soggetto
che rappresenta tutte le forme
dilavoro.

[ questa lavera novitadella
Carta dunque?

Certo, anche. Oggi se uno
pensa allo Statuto dei lavorato-
risa chevaleva per chi avevaun
contratto a tempo indetermina-
to, ma noi non diciamo che si
deve riconquistare lo Statuto
del 1970, ma di congquistarne
uno nuovo, che preveda diritti

per titi quelli che lavorano,
anche chi ha lavoro autonomo
deve avere diritti, tutte le perso-
ne che lavorano devono avere
diritti come parita salariale,
maternita, ferie, malattia, dirit-
to alla formazione, infortunio.
Al centro ci deve essere la per-
sona che lavora e deve avere i
diritti comuni, uguali agli altri:
questa & la cultura che voglia-
mo affermare, questa la novita
difondo.

Vaucher e appalti nelle due
proposte di referendum. I vau-
cher si sono trasformati in ar-
ma a doppio taglio, sfomando
ingiustizie e furbizie, cosa pro-
ponete per sostiuidi?

Noi proponiamo che il lavo-
ro occasionale venga regolato.
Si sono usati i vaucher per ri-
durre i diritti e pagare meno le
persone. Ci sono gia forme che
regolanoil lavorooccasionale —
flessibilita, stagionale, part ti-
me, contratto a termine, interi-
nale... —, se si vuole ci sono rap-
porti di lavoro che permettono
di affrontare esigenze tempesti-
ve delle imprese, mailconcetto
deve essere che a parita di con-
dizione ci devono essere parita
di diritti e parita di retribuzio-
ne, possibilita di pensione, ac-
cesso alsistema sanitario. [ vau-
cher non coprivano piu l'occa-
sionale occupazione, non com-
batteva il lavoro nero, bugia
grande, che non & calato anzi.
Cancellarli € un atto di civilta,
la nosira proposta dilegge dice
che anche se occasionale il la-
voro deve essere subordinato,
dietro ci deve essere una perso-
na non un biglietto comprato
daltabaccaio.

Appalti: i vantaggi per le pic-
cole aziende?

Sistabilisce oraunaregola di
parita nella competizione, per-
ché chi fa il furbo non vada in
porto. [l concetto introdotto &
che se ho una azienda e ti ap-
palto il lavoro quello che succe-
de a chi lavora per la ditta su-
bappaltatrice dipende anche
da me, ne risponde chi fa I'ap-
palto, che cosi deve scegliere
sulla base della serieta, i giochi-
ni devono diventare non conve-
nienti.

L'abolizione di vaucher e
appalti solidali & al Senato,
passera?

LaCameraliha aboliti, mase
alSenato fannoi furbi noi peril
28 maggio siamo pronti. La ma-
nifestarione del 6 maggio a Ro-
ma serve a rilanciare i temi del
lavoro, perché non bastal'abo-
lizione dei voucher e degli ap-
palti solidali, ma dobbiamo in-
sistere su job-act, Articolo 18 e
pensioni, cambiare insomma
tutta la politica del lavoro. Se
ne & accorto anche il
“compagno” Renzi dopo i voto
del 4 dicembre. Sono andati a
votare sei milioni di italiani in
piu rispetto alle Europee, per-
ché se gli italiani non si sentiva-
no allora rappresentati né da
Grillo, da Salvini o da Renzi
stesso, con quel voto massiccio
hanno dato una indicazione
chiara.
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