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Incentivi alle assunzioni over 30. Dalla Regione 1,5 milioni alle imprese: un bonus max di 5mila euro
acontratto

PESCARA Incentivi a chi assume soggetti svantaggiati con piu di 30 anni. Ammontano a 1,5 milioni di
euro le risorse sbloccate dall’ assessorato regionale al Lavoro afavore del sistema “Welfare to work”, un
avviso pubblico che consente di presentare istanze per |'accesso ai contributi ai datori di lavoro/imprese,
finalizzati all'incremento dell'occupazione. Gli incentivi prevedono un bonus-assunzione per un importo
massimo erogabile pari a 5milaeuro siain caso di assunzione con contratto di lavoro atempo pieno (pari o
superiore a 30 ore settimanali) e indeterminato sia in caso di trasformazione, dopo la pubblicazione
dell’Avviso pubblico sul sito della Regione, del contratto a tempo determinato inferiore a 12 mesi in
contratto a tempo indeterminato. Inoltre, & previsto un bonus-assunzione per un importo massimo erogabile
pari a 2 mila euro per ogni soggetto assunto con contratto a tempo determinato di ailmeno 12 mesi.
L'istanza deve essere trasmessa alla Regione Abruzzo - Dipartimento Politiche del lavoro, Istruzione,
Ricerca e Universita, Servizio politiche per il lavoro e servizi per |'occupazione, viale Bovio, 425 - cap.
65124 - Pescara (Pe), tramite raccomandata a/r dal 1 al 15 aprile e deve pervenire «entro il 20 aprile 2015.
L'istanza puo essere presentata anche tramite pec al seguente indirizzo: Blavoro pec.regione.abruzzo.it. «Si
tratta di un aiuto ai disoccupati in eta matura, magari capi famiglia, che rischiavano di rimanere tagliati
fuori dai circuiti lavorativi con pesanti ricadute economiche sull'inteso tessuto familiare», sottolinea
I” assessore Marinella Sclocco, affiancata dal capo Dipartimento, Tommaso Di Rino e dal dirigente
Giuseppe Sciullo. Di Rino, ha confermato che, nell'ambito delle risorse individuate dal Fondo sociale
europeo, sta per essere avviata, insieme alle Province, una co-progettazione di interventi sulle politiche
attive del lavoro sempre in relazione al target del disoccupati over 30. Il link all'Avviso “Welfare to work”
e : http://tinyurl.com/mwxdp5I.
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